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OBJETO A CONTRATAR

ASPECTOS LEGALES

A continuacion, presento los Estudios Previos, requeridos conforme a lo dispuesto en la
ley 1150 de 2007 vy el articulo 2.2.1.1.2.1.1, del Decreto 1082 de 2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

1.1. Los referentes Constitucionales

La Constitucién Politica de Colombia prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacion
de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa
y cultural de la nacion, defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial, y asegurar la convivencia pacifica y |a vigencia de un orden justo.

Adicionalmente, establece el articulo 209 que "la funcion administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”.

De igual manera, en virtud del articulo 311 se menciona que el Municipio, como entidad
fundamental de |a division politico administrativa del Estado, le corresponde prestar los
servicios publicos que determine |a ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes, y cumplir las demas funciones que le
asignen la Constitucidn y las leyes.

1.2. Los Referentes Legales.

La Ley 136 de 1994 establece en su articulo 1° establece: “"El municipio es la entidad
territorial fundamental de la division politico administrativa del Estado, con autonomia
politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucion y la ley y
cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacion en su respectivo territorio”.

Ley 1551 de 2012 inciso 2 del Art. 3, literal f. El cual dispone: “... En desarrolio de este
principio, las autoridades Municipales promoveran el control de las actuaciones de la
Administracion, por parte de los ciudadanos, a través de los ejercicios que |o involucren
en la planeacion, gjecucién y rendicién final de cuentas, como principio de responsabilidad
politica y administrativa de los asuntos oficiales a fin de prevenir la ocurrencia de los actos
de corrupcion relacionados con la ejecucion del presupuesto y contratacion estatal, en
cumplimiento de la legislacién espacial que se expida en la materia...”
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Ley 80 de 1993 Articulo 32 numeral segundo...20. Contrato de Consultoria...Son
contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios
necesarios para la ejecucién de proyectos de inversion, estudios de diagnostico,
prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las
asesorias técnicas de coordinacién, control y supervision. Son también contratos de
consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de
proyectos, direccién, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y
proyectos.

Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos”.

Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional"

Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencién, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control
de la gestion publica™.

20. Contrato de Consultoria.

Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los
estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico,
prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las
asesorias técnicas de coordinacién, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria,
gerencia de obra o de proyectos, direccion, programacién y la ejecucion de disenos,
planos, anteproyectos y proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podra darse verbalmente. Es obligatorio para
el interventor entregar por escrito sus érdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse
dentro de los términos del respectivo contrato.

Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en fa Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos”.

Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional"

Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencién, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control
de la gestion publica”.

1.3. Plan de Desarrollo y/o Plan de Gobierno.

Con base en el Plan de desarrollo econémico, social, ambiental y de obras plblicas: “CON
LA FUERZA DE LA GENTE" Fusagasuga 2020 — 2024, la Direccion de Planificacion del
Desarrollo y Finanzas Publicas de la Secretaria de Planeacion, mediante un proceso
participativo, pluralista, trasversal e incluyente, y con el interés de acercar la comunidad
con la municipalidad; llevo a cabo un trabajo mancomunado de la administracion
municipal con la ciudadania, logrando la consolidacion del Plan de Desarrollo Participativo
de las Comunas y Corregimientos cuyo contenido obedece a las necesidades vy
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problematicas de la comunidad en general, orientado al progreso sistémico de la calidad
de vida de los habitantes del municipio.

La mesa de Gestién del Ordenamiento Territorial, Infraestructura y Movilidad conformada
por la Secretaria Planeacién, Secretaria de Infraestructura y la Secretaria de Movilidad,
identifico a través de los aportes de la comunidad problematicas concernientes a los
temas de desarrollo urbano y rural, movilidad, infraestructura, prestacion de servicios
publicos de uso racional y sostenible del territorio, entre otros, a su vez nos manifestaban
alternativas de solucion a los problemas, las que se encuentran instauradas dentro del
diagnéstico general del Plan de Desarrollo.

NOMBRE: CON LA FUERZA DE LA GENTE 2020-2024

LINEA . ORDENAMIENTO TERRITORIAL, INFRAESTRUCTURA

ESTRATEGICA: Y MOVILIDAD s

SECTOR: TRANSPORTE, VIAS Y MOVILIDAD

PROGRAMA: VIAS AL SERVICIO DE LA GENTE

OBJETIVO DEL N;_arjte?erl la inf(rjaestrucftur? adtecuadartpa(tj'a una movilidgd

PROGRAMA.: gall%ean e logrando un efectivo transporte de personas y de
METAS PROYECTO VIAS

914 - Construir y/o ampliar 8.000 metros cuadrados de
vias urbanas

915 - Mantener 80.000 metros cuadrados de vias urbanas

META RESULTADO:

920 - Construir 3.000 metros cuadrados de andenes

923 - Realizar dos destaponamientos rurales y/o urbanos

Metros cuadrados de vias urbanas construidas y/o
ampliadas

Metros cuadrados de vias urbanas con mantenimiento

INDICADOR
Metros cuadrados de andenes construidos

Numero de destaponamientos viales rurales y urbanos
realizados

1.5 Via urbana construida.

1.6 Via urbana con mantenimiento periddico o rutinario.
META PRODUCTO:

1.11 Espacio publico construido

1.13 Destaponamientos viales rurales y urbanos

1.4, Justificacion de la Necesidad

De acuerdo con lo establecido dentro del Plan de Desarrollo CON LA FUERZA DE LA
GENTE, se incluyé en las metas anteriormente citadas, “Construir 3.000 metros
cuadrados de andenes, Mantener 80. 000 metros cuadrados de vias urbanas y Construir
y/o Ampliar 8.000 metros cuadrados de vias urbanas, realizar dos destaponamientos
rurales y/o urbanos”, debe tenerse en cuenta que las obras relacionadas con el proyecto

se regiran a la norma establecida para el sistema de transito y vias reglamentado por el
INVIAS.

Pagina 3 de 71
FO-GJ-015 V4




Espacio exclusivo para el rétulo de
radicacion

ESTUDIOS PREVIOS

N R TR R T TR

&) oonlessar cite Radicade 1:2022-13854 19 191303

PROCESO GESTION JURIDICA  |: i B~ ,
ffcd digo: FO-GJ-002 Elaboré: Direccion de . Doslramre; SECRETAR 85.%?2}‘2;123&';% .........
90: Contratacién
sai Reviso: Director de
Version: 4 Contratacion
oy Aprobo: Comité técnico de
Pagina 4 de 71 calidad

Debido al deterioro progresivo de la malla vial existente, por condiciones derivadas de la
vida atil de los materiales que la componen, asi como el uso al cual estan sometidas
constantemente, se requiere realizar su construccion y/o rehabilitacion, mediante la
gjecucion de obras de pavimentacion, asi como las recomendaciones minimas de
construccion de obras basicas arquitectonicas de espacio publico.

Parte de la malla vial del municipio de Fusagasuga se encuentra deteriorada y en mal
estado, tal es el caso que presentan en la via Carrera 17 del barrio Santa Anita entre la
Avenida Las Palmas y la calle 17B, donde se evidencian hundimientos a mayor altura de
40mm, desintegracion de la superficie, presentando desprendimiento de agregados sobre
la calzada, baches a una profundidad mayor a los 50 mm afectando la estructura de la
base granular lo cual genera un impacto negativo impidiendo su uso adecuado para el
trafico vehicular.

La via presenta deterioro de la superficie de rodadura, deterioro o ausencia de obras de
drenaje longitudinal (cunetas), esta situacion genera congestiones intermitentes en la via,
aumento de los tiempos de viaje para vehiculos de transporte particular, asi como en los
costos de mantenimiento de los vehiculos.

Bien se ha dicho que las vias son las arterias del desarrollo de las regiones, puesto que
facilitan el intercambio comercial, acercan las distancias al favorecer la comunicacion
entre los pueblos (conectividad) y en general permitiendo sinergias entre los sistemas
productivos tanto del area rural, con los centros poblados, barrios y veredas del municipio.

Algunas vias urbanas del municipio de Fusagasuga, Cundinamarca se encuentran en
regulares condiciones de transitabilidad, deteriorandose de manera evidente en las
temporadas de lluvias, debido en la mayoria de los casos a la falta de mantenimiento
preventivo y correctivo y el bajo nivel de estructura con el que cuentan.

Las vias del area urbana, por la falta de mantenimiento han hecho que la circulacion de
los vehiculos y personas sea cada vez mas riesgosa, incrementando el nimero de
accidentes: el mal estado de las vias y la poca o nula sefalizacion de las mismas,
problematica identificada por la comunidad como consecuencia de la falta de recursos
para el mantenimiento y la poca importancia presentada por los gobiernos pasados.

La Secretaria de Infraestructura del municipio de Fusagasuga tiene como objetivo
mantener la infraestructura vial adecuada para una movilidad eficiente, logrando un
efectivo transporte de personas y de carga, buscando realizarlas a través de la
planificacién, la buena direccion y coordinacion del desarrollo de las obras publicas de
infraestructura vial criterios de interés general, sustentabilidad ambiental, calidad y
transparencia en la contratacion.

La comunidad que habita en el barrio Santa Anita de la Comuna Occidental del Municipio
de Fusagasuga, manifesté a la administracién municipal la necesidad de realizar el
mejoramiento de las vias de acceso a este sector urbano del Municipio mediante alglin
tipo de pavimento; lo anterior debido al deterioro que actualmente presentan las vias a
causa de las lluvias, filtraciones de agua por el suelo, provocando hundimiento en la via
y la pérdida del material que la conformaba.

La red vial urbana tiene mucha demanda de reparacién por el deterioro, pero por las
limitaciones presupuestales del municipio no se alcanza a cubrir toda la necesidad en
infraestructura vial y solo se permiten atender los sitios puntuales que presente un alto
grado de deterioro y que sean de alta concurrencia, que ocasione dificultades en el
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transito vehicular y minimice |la accidentalidad, y las incomodidades que aquejan la
comunidad.

Por lo anterior se concluyd que es oportuna la gestion para atender la necesidad de la
comuna Occidental, con recursos provenientes de recursos propios a través del
emprestito, aunando esfuerzos financieros para realizar la rehabilitacion de vias urbanas
mediante la construccion de pavimento flexible en la via urbana Carrera 17 del barrio
Santa Anita entre la Avenida Las Palmas y |la calle 17B de |la Comuna Occidental del
Municipio de Fusagasuga — Cundinamarca, ya que es obligacion Constitucional y Legal
del Ente Territorial, velar por el bienestar y desarrollo de sus habitantes, garantizando de
esta manera mejores condiciones de transitabilidad, el desarrollo econémico y social de
los habitantes de esta zona del Municipio.

Con estas obras se pretende obtener los siguientes beneficios:

¢ Prevenir la accidentalidad y mejorar la movilidad de los vehiculos sobre la via.

» Evitar el mayor deterioro de la estructura de la via debido a los huecos que se
presentan en el pavimento.

* Realizar un plan correctivo del pavimento de la malla vial mediante la construccion
de pavimentos en vias urbanas del Municipio de Fusagasuga.

* Rehabilitar espacios publicos (Andenes)

Ala Secretaria de Infraestructura le resulta necesario la presente contratacion, de acuerdo
con la necesidad presentada, donde la mejor forma y la mas conveniente para satisfacerla
es la realizar un proceso de seleccion mediante la modalidad de concurso de méritos a
fin de celebrar un contrato de consultoria con una persona natural o juridica, con el fin de
realizar la “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL Y JURIDICA A LAS OBRAS DE CONSTRUCCION Y REHABILITACION
DE LA CARRERA 17 ENTRE AVENIDA LAS PALMAS Y CALLE 17B COMUNA
OCCIDENTAL EN EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA, CUNDINAMARCA" garantizando
la calidad de las obras y el cumplimiento de las especificaciones técnicas, vigilando la
aplicacion de los recursos financieros, donde primen la eficiencia, eficacia, la economia,
la celeridad, y la calidad en la ejecucién de |las obras, por el cual es viable realizar el
presente contrato de consultoria, para de esa manera cumplir con las funciones
misionales de la Secretaria de Infraestructura, el programa “Vias al Servicio de la Gente”
el cual esta orientado a proveer la infraestructura de transporte, la red vial local, garantizar
infraestructura para la movilidad peatonal y de acceso a la terminal promoviendo la
generacion de espacio publico como punto de encuentro para la interaccién social y el
disfrute de las personas establecido en el Plan de Desarrollo “Con la Fuerza de la Gente”
Acuerdo 05 de 2020.

A continuacion, se presenta una imagen del tramo de via objeto de intervencion, el cual
se espera que genere un Destaponamiento vial y una mejora en las condiciones de
transito del sector para la conexién entre los diferentes sectores de la Comuna Occidental.
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Con estas obras la Administracién Municipal podra garantizar la movilidad, |la seguridad y
el transporte de la poblacion de estos sectores y proporcionar ambientes sanos y
saludables, las obras se ejecutaran acorde a lo establecido en la normatividad en materia
de construccion y vias, cubriendo en primera instancia las necesidades que se tienen de
caracter inaplazable y en segunda instancia gastos que garanticen la prestacion de los
servicios en forma adecuada y oportuna como son el mejoramiento de la infraestructura
de la malla vial, en cumplimiento de la misién de la entidad.

Una vez se dé inicio a la construccion de la obra, es necesario contar con profesionales
idéneos en las obras a ejecutar, quienes deberan efectuar seguimiento a los
procedimientos y los procesos constructivos aplicables al proyecto, asi como Ia
verificacion de calidad y estabilidad de la obra.
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La interventoria consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, juridico y
ambiental que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o juridica
contratada para tal fin por la Entidad Estatal, la cual contara con un equipo de
profesionales que permitan la verificacion del cumplimiento de especificaciones y normas
técnicas vigentes.

El contrato de interventoria sera supervisado directamente por la entidad estatal, para
este caso el Municipio de Fusagasuga.

1.5. Conclusion

Para dar cumplimiento al objeto del presente proceso el municipio ha estructurado el
proyecto para la “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL Y JURIDICA A LAS OBRAS DE CONSTRUCCION Y
REHABILITACION DE LA CARRERA 17 ENTRE AVENIDA LAS PALMAS Y
CALLE 17B COMUNA OCCIDENTAL EN EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA,
CUNDINAMARCA.", de conformidad con las especificaciones y condiciones juridicas,
técnicas, financieras y econémicas que se indican en estos estudios previos y en el anexo
técnico.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. TIPO DE CONTRATO CONSULTORIA

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL
Y JURIDICA A LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE LA

£:2- OBJETO CARRERA 17 ENTRE AVENIDA LAS PALMAS
Y CALLE 17B COMUNA OCCIDENTAL EN EL
MUNICIPIO DE FUSAGASUGA,
CUNDINAMARCA

2.3. LUGAR DE EJECUCION DEL El lugar de ejecucion del contrato sera: Las vias

CONTRATO Y/O SITIO DE urbanas de la carrera 17 entre avenida las

ENTREGA palmas y calle 17B comuna occidental en el

municipio de Fusagasuga, Cundinamarca.

El plazo de ejecucién del contrato sera de Cuatro
(4) meses, término contado a partir de la
suscripcion del acta de inicio entre el contratista
y el supervisor. El contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes. Para su
2.4. PLAZO DE EJECUCION ejecucion se requerira de la aprobacion de las
garantias si a ello hubiere lugar y la expedicion
del registro presupuestal. La vigencia del
contrato sera igual al término de ejecucién y
cuatro (4) meses mas, los cuales se destinaran a
la aplicacion de sanciones al contratista y/o a la
liquidacion del contrato.
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2.5. VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

El presupuesto oficial estimado para Ia
contratacion asciende a la suma de CIENTOC
CINCO MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA Y SIETE MIL CIENTO SESENTA Y
NUEVE PESOS M/CTE ($105.747.169,00).
Valor que incluye los costos directos e indirectos,
el cual esta respaldado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal que se adjunta al
presente estudio, expedido por la Direccién de
Presupuesto del Municipio de Fusagasuga.

2.6. FORMA Y REQUISITOS DE
PAGO

El valor del contrato sera cancelado al
contratista de la siguiente manera:

Se realizara mediante actas parciales de
acuerdo con el avance de obra, previo recibo a
satisfaccion del supervisor del contrato, la
presentacion de los documentos idéneos que
acrediten el cumplimiento del pago de los
sistemas de seguridad social en salud y pensién
y de los demas documentos correspondientes.
Los pagos se realizaran previa presentacion de
la certificacion de cumplimiento dada por el
supervisor del contrato.

El. Municipio de Fusagasuga, efectuara las
deducciones a que haya lugar sobre cada pago
de conformidad con lo dispuesto en la
legislacion vigente sobre la materia. Los pagos
seran cancelados al contratista por la Secretaria
de Hacienda, por el sistema automatico de pago.

El contratista asumira todos los impuestos, tasas
y similares que se deriven de la ejecucién del
contrato, de conformidad con la Ley Colombiana.

2.7. SUPERVISION Y/O
INTERVENTORIA

La supervision estara a cargo del Secretario de
Infraestructura, ING. OSCAR FABIAN ESPINEL
MANRIQUE O QUIEN HAGA SUS VECES,
quien tendréa las siguientes obligaciones: 1)
Certificar la idoneidad del Contratista cuando
haya lugar. 2) Verificar el cumplimiento del objeto
contractual y de las obligaciones contraidas por
las partes. 3) Elaborar informe de ejecucion
remitiéndolo de manera oportuna a las instancias
correspondientes. 4) Elaborar la certificacion del
cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto
contractual, con el fin de proceder al pago
correspondiente. 5) Verificar al momento de
certificar el cumplimiento del objeto contractual,
el cumplimiento por parte del contratista de sus
obligaciones con los sistemas de salud y
pensiones en los porcentajes de Ley. 6) Impulsar
el tramite de los pagos a favor del contratista en
los términos establecidos para tales efectos. 7)
Informar  oportunamente  sobre  cualquier
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irregularidad e incumplimiento que se presente
en la ejecucidn del contrato. 8) Solicitar
oportunamente las adiciones o modificaciones al
contrato, cuando sea procedente. 9) Las demas
establecidas en los Arts. 82, 83 y 84 de la ley
1474 de 2011.

2.8. CARACTERiSTICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR
(ESPECIFICACIONES TECNICAS — FICHA TECNICA)

Cddigo UNSPSC: "
81101500 - INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
81102200 - INGENIERIA DE TRANSPORTE

El objeto del presente estudio es la contratacion del servicio de “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURIDICA A LAS OBRAS
DE CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE LA CARRERA 17 ENTRE AVENIDA
LAS PALMAS Y CALLE 17B COMUNA OCCIDENTAL EN EL MUNICIPIO DE
FUSAGASUGA, CUNDINAMARCA”.

Para llevar a cabo las actividades necesarias, |a interventoria debe aplicar principios de
gerencia y administracion de obra, haciendo cumplir la normatividad existente, asi: Plan
de Ordenamiento Territorial - POT municipio de Fusagasuga, manuales del INVIAS para
la construccion y rehabilitacion de vias y las demas aplicables afines a las actividades del
objeto contractual.

Las funciones y obligaciones de la interventoria quedan claramente especificadas en el
numeral 2.9 de estos estudios.

OBLIGACIONES GENERALES.

1. Cumplir con las condiciones establecidas en
los Documentos del proceso de contratacion.

2. Desarrollar el objeto del contrato en las
condiciones de calidad, oportunidad, vy
obligaciones definidas en los Documentos
del proceso de contratacion.

3. Garantizar la calidad de los bienes vy
servicios prestados, de acuerdo con el
Anexo Técnico, el pliego de condiciones y

2.9. OBLIGACIONES DEL demas Documentos del proceso.

CONTRATISTA 4. Dar a conocer a la entidad cualquier
reclamacién que indirecta o directamente
pueda tener algln efecto sobre el objeto del
contrato o sobre sus obligaciones.

5. Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos
sin contar con el debido respaldo
presupuestal.

6. Acreditar el cumplimiento de la formacion
académica y la experiencia del equipo de
trabajo definido en el Anexo Técnico 1 en los
plazos acordados con la entidad.

7. Identificar las oportunidades para promover
la vinculacion de mano de personal local
durante la ejecucion del contrato.
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8.

10.

1.

12.

13.

14.

185.

Implementar las medidas identificadas para
promover el empleo local en el sitio de la
obra.

Dar cabal cumplimiento al pacto de
transparencia y declaraciones de |a carta de
presentacion de la oferta.

Informar a la entidad estatal cuando ocurra
una situacion que implique una modificacion
del estado de los riesgos existentes al
momento de proponer o celebrar el contrato,
como seria el caso de la existencia de
investigaciones, medidas de aseguramiento
o condenas proferidas en Colombia o en el
extranjero

Comunicarle a la entidad cualquier
circunstancia politica, juridica, social,
econdmica, técnica, ambiental o de cualquier
tipo, que pueda afectar la ejecucién del
contrato.

Durante la ejecucion del contrato debera
observar las leyes y los reglamentos
relativos a Salud Ocupacional y Seguridad
Industrial y tomar todas aquellas
precauciones necesarias para evitar que se
produzcan en las zonas de sus
campamentos de trabajo, accidentes o
condiciones insalubres; asi como dotar a su
personal y asegurar el uso adecuado de los
elementos de proteccion personal (EPP).
Informar periodicamente la composicion del
capital social de la persona juridica; la
existencia de pactos o acuerdos de
accionistas; su pertenencia o no a un grupo
empresarial, si se trata de una matriz,
subordinada, o sucursal de sociedad
extranjera, asi como la informacién relevante
de indole juridica, comercial o financiera,
como lo es indicar si esta en liquidacion o
quiebra la persona juridica o sus
representantes legales, socios o accionistas.
Cumplir con sus obligaciones laborales
respecto del personal a su cargo, y con las
obligaciones tributarias y ambientales que le
correspondan de acuerdo con su labor.
Ejecutar el contrato con el personal clave
ofrecido en el procedimiento de seleccion.
Excepcionalmente, en caso de requerir el
cambio de personal, por razones que deben
quedar sustentadas en el expediente del
contrato, el interventor presentara las hojas
de vida del aspirante, con sus respectivos
soportes para evaluacion de la entidad, en
un plazo no mayor a tres dias hébiles. La
persona que reemplazara al profesional del
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personal clave evaluable debe cumplir con
los requisitos minimos descritos en la "Matriz
4- Informacion del personal clave evaluable”
y tener el ano de experiencia especifica
adicional, si se trata de un profesional por el
cual se asigné puntaje.

16. El interventor dara estricto cumplimiento de
los Protocolos de Bioseguridad, asi como de
la Resolucion 312 de 2019 y el Decreto 531
de 2020, o las normas que las modifiquen o
sustituyan, mientras se conserve la
emergencia sanitaria en todo el territorio
nacional.

OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS.

Previas al inicio del contrato objeto de la
Interventoria.

*Solicitar a la Secretaria de Infraestructura, o a
quien esta indique, la documentacion e
informacion necesaria  para  desarrollar
adecuadamente la Interventoria.

*Establecer mecanismos égiles y eficientes para
el desarrollo de |a interventoria a su cargo.
*Revisar y estudiar los documentos ¢ informacién
que dieron origen al contrato objeto de
interventoria, con el propdsito de establecer
criterios claros y precisos sobre el alcance del
contrato, que le permitan adelantar con
efectividad las labores encomendadas,
solicitando a la Secretaria de Infraestructura las
aclaraciones del caso.

*Verificar que existan las licencias yfo permisos
necesarios para la ejecucion del contrato,
asimismo revisar los requisitos exigidos por las
entidades competentes a través de dichos
permisos con el fin de garantizar su
implementacion antes del inicio del contrato.
Exigir al contratista la entrega de |los analisis de
precios unitarios de las actividades estipuladas
en los pliegos de condiciones. Cabe mencionar,
que la informacién detallada contenida en los
analisis de precios unitarios es la base para la
aprobacion y fijacién de los precios unitarios no
previstos que se requieran en el desarrollo del
proyecto.

*Previo a la suscripcion del acta de inicio del
contrato, recibir para su revision y aprobacion las
hojas de vida del equipo de trabajo presentado
por el contratista, diferente al que fue objeto de
evaluacién por parte de la Secretaria de
Infraestructura en desarrollo del proceso de
evaluacion. Para el efecto debera revisar la
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formacion académica y las certificaciones de
experiencia general y especifica de conformidad
con los criterios y metodologia establecida en las
reglas de participacién que dieron origen al
contrato objeto de interventoria.

-Acreditar que todo el personal necesario para el
inicio de la ejecucion del contrato se encuentra
afiliado a los Sistemas de Seguridad Social en
salud, pensiones y riesgos profesionales, incluso
los trabajadores independientes y que los pagos
de las cotizaciones respectivas se encuentren al
dia.

Durante la ejecucion del contrato objeto de la
Interventoria.

Del recurso humano.

«Cumplir y hacer cumplir durante el desarrollo del
contrato lo establecido en los pliegos de
condiciones, referente a los requisitos exigidos
de los perfiles profesionales del recurso humano
y el tiempo de dedicacion de los mismos al
contrato, asi como el equipo exigido para la
gjecucion de los trabajos. ademas, de ser
necesario, puede exigiré el cambio de personal o
equipo siempre y cuando esté de acuerdo con lo
establecido en el contrato.

-Durante la ejecucion del contrato, si el
contratista solicita cambios de personal de los
equipos de trabajo del contratista, la interventoria
debera revisar y aprobar que cualquier relevo o
cambio en el equipo de trabajo del contratista,
cumpla con lo establecido en los pliegos de
condiciones, dejar el registro respectivo e
informar a la Secretaria de Infraestructura.
*Tiene la responsabilidad de revisar
periédicamente la implementacién efectiva del
Plan de acompafamiento social, de acuerdo con
las clausulas contractuales establecidas. Debera
verificar las actividades realizadas, la vinculacion
adecuada de personas vulnerables y sus
condiciones de trabajo, el cumplimiento de
indicadores, ademas revisar y validar las fuentes
de verificacion remitidas por el contratista.
Asimismo, canalizara oportunamente hacia la
Secretaria de Infraestructura, las quejas ¥
reclamos que presente la comunidad sobre el
proyecto.

-Cumplir y hacer cumplir al contratista en lo
referente a la afiliacion al Sistema General de
Seguridad Social (salud, pensiones y riesgos
profesionales), asi como el cumplimiento de pago
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de obligaciones parafiscales de todo el personal
a su cargo d acuerdo con lo dispuesto en la Ley.
*Cumplir y hacer cumplir al contratista las
obligaciones laborales que se generen con
relacién al contrato suscrito.

De seguimiento:

*Verificar y exigir que se otorguen las garantias
establecidas, velar por que estas permanezcan
vigentes de acuerdo con las condiciones
estipuladas en el contrato y realizar al contratista
los requerimientos del caso, cuando sea
necesario modificar las mismas en valor o en
plazo. En caso de que el contratista no realice las
ampliaciones a que haya lugar, el interventor
debera informar al supervisor de este evento, con
el fin de que se tomen las medidas respectivas.
*Programar y coordinar con el contratista y la
Secretaria de Infraestructura, las reuniones de
seguimiento a la ejecucion del contrato. En estas
reuniones se presenta el estado de avance del
contrato, asi como se tratan, analizan temas y
problemas relacionados con el desarrollo del
proyecto, acordando entre las partes soluciones
practicas y oportunas.

*Elaborar, revisar, suscribir y radicar las actas y
demas documentos necesarios para la ejecucion
del contrato.

*Cumplir con los informes mensuales y final
requeridos por la Secretaria de Infraestructura,
en los cuales se presente el estado de ejecucion
y avance de las actividades correspondientes a
las del mes calendario (inicia el primer dia del
mes y termina el Ultimo dia del mismo) y a las de
la terminacion del contrato, asi: El informe
mensual debera presentarse dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes al vencimiento del
mismo, salvo aquellos casos en los que se
establezca una condicion diferente ya sea en los
pliegos de condiciones y/o en el contrato. Para
aquellos contratos que se inicien en la segunda
quincena, el primer informe mensual debera
presentarse al supervisor del contrato con corte
al ultimo dia del segundo mes e incluira la
gjecucién de la fraccion del mes anterior.
Atender y/o responder las observaciones y
aclaraciones que solicite el supervisor, dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes al
requerimiento.

Suscribir las actas de inicio, recibo parcial,
seguimiento a los contratos, suspension, reinicio,
terminacion, entrega y recibo final.
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-Dada la necesidad de suspender la ejecucion
del contrato objeto de esta interventoria, debera
remitir a la Secretaria de Infraestructura un
concepto técnico en el cual se soporte |a solicitud
a fin de que el supervisor técnico y la oficina
juridica manifiesten su aval o rechazo. En caso
afirmativo, el interventor debera diligenciar el
acta de suspension para el contrato de ejecucion
y para el de interventoria, simultaneamente y
remitilas a la Secretaria de Infraestructura
debidamente diligenciadas y suscritas para el
visto bueno del supervisor.

Una vez resuelta la situacién que motivé la
suspension de los contratos, el interventor dara
aviso a la Secretaria de Infraestructura, y remitira
diligenciadas y suscritas las correspondientes
actas de reinicio para visto bueno del supervisor,
junto con la correspondiente modificacion de las
pdlizas.

«Estudiar las sugerencias, consultas vy
reclamaciones presentadas por el contratista y
emitir un concepto a la Secretaria de
Infraestructura para la resolucion final de las
mismas.

Revisar las solicitudes de adicién en valor y/o
prérrogas, modificaciones, suspensiones, etc,
presentadas por el contratista y emitir un
concepto técnico al respecto a la Secretaria de
Infraestructura. Adicionalmente, debera elaborar,
revisar y remitir dichas solicitudes para su
aprobacion con la suficiente antelacion a la fecha
requerida para su implementacién. Dichas
solicitudes deben estar claramente justificadas.
«Emitir los conceptos que la Secretaria de
Infraestructura solicite en marco de la ejecucién
de su contrato dentro del plazo requerido.

«Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y
peticiones que hagan los particulares o las
autoridades en relacién con el desarrollo del
contrato.

+En caso de cualquier tipo de incumplimiento del
contrato, el Interventor deberd enviar al
supervisor, copia de los requerimientos
realizados al contratista, de los cuales siempre se
debera allegar copia a la compafia aseguradora.
No obstante, el requerimiento, el cual debera
establecer un término para el cumplimiento de |a
obligacién, si el contratista incumple el mismo, el
interventor debera informar de inmediato al
supervisor con el fin de dar aviso del siniestro a
la compariia aseguradora dentro de los tres (3}
dias siguientes a la ocurrencia del mismo de
conformidad con el cédigo de comercio.
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*Una vez se dé aviso a la compania aseguradora,
el interventor debera enviar al supervisor un
informe desde el punto de vista técnico sobre el
incumplimiento del contratista y una tasacion de
los perjuicios ocasionados. Si el incumplimiento
conlleva, ademas, a un indebido manejo de
recursos, el interventor debera informar al
supervisor para que se inicien las acciones a las
que haya lugar.

*Suministrar de manera oportuna a |la Secretaria
de Infraestructura toda la base documental que
de fe del cumplimiento de su contrato y del
seguimiento y control del contrato objeto de su
interventoria.

*Exigir la informacion que considere necesaria,
recomendar lo que estime y contribuya a la mejor
ejecucion del contrato, y en general adoptar las
medidas que propendan por la éptima ejecucion
del objeto del contratado.

*Dejar constancia escrita de todas sus
actuaciones. Las o¢rdenes e instrucciones que
imparta son de obligatorio cumplimiento siempre
y cuando estén en concordancia con la Ley y lo
pactado.

*Las demas actuaciones que de conformidad con
la normatividad vigente y con su naturaleza
correspondan a la funcidn de interventoria.
*Realizacién y presentacion del acta de
liquidacion del contrato de obra.

Posterior a la terminacién del contrato objeto
de interventoria.

*Elaborar y suscribir oportunamente el acta de
terminacion de contrato y dejar consignadas las
observaciones pertinentes.

*Elaborar y suscribir el acta de recibo a
satisfaccion (acta de entrega y recibo final del
objeto contractual).

*Elaborar el proyecto de liquidacion del contrato
objeto de la interventoria en los tiempos
establecidos en los pliegos de condiciones y
remitirlas a la Secretarfa de Infraestructura para
su revision y aprobacién final junto con la
totalidad de los soportes. En el evento de que no
se establezcan en los pliegos de condiciones o
en el contrato, el plazo para la elaboracion del
proyecto de liquidacién, se debera realizar en un
tiempo maximo de cuarenta y cinco (45) dias
calendario contados a partir de la fecha de
terminacion.

EXigir y obtener del contratista los paz y salvos
a los que haya lugar segun la naturaleza del
contrato.
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OBLIGACIONES TECNICAS.

Previas al inicio del contrato objeto de
interventoria.

Revisidon, Aprobacién y verificacién de |la
existencia de planos, disefios, licencias,
autorizaciones, estudios, calculos,
especificaciones y demas consideraciones
técnicas que estime necesarias para suscribir el
acta de iniciacién y la ejecucién del objeto
pactado.

«Verificar y aprobar |a localizacion de los trabajos
y de sus condiciones técnicas para iniciar y
desarrollar el objeto del contrato.

*Revisién de los pliegos de condiciones.

Durante la ejecucién del contrato objeto de
interventoria.

«Verificar, exigir y controlar permanentemente
que el contratista cuente con la infraestructura
fisica y el recurso humano suficiente para
adelantar la implementacion y cumplimiento de
los requerimientos exigidos por las entidades
competentes a través de las licencias y/o
permisos otorgados para el desarrollo del
contrato.

*Medir y verificar oportuna y permanentemente
los items y las cantidades establecidas en el
contrato, a partir de la informacién suministrada y
presentar un informe a la Secretaria de
infraestructura, sobre los aspectos que
repercutan en el normal desarrollo del contrato y
que puedan implicar modificaciones al mismo.
«Verificar que el contratista cumpla las normas y
especificaciones técnicas establecidas para el
desamollo del contrato. En caso de identificacion
de cambios en las especificaciones, debera
informar a la Secretaria de Infraestructura para
su evaluacion y aprobacion. Para el efecto
debera tener disponible para consulta inmediata
un compendio impreso de las normas Yy
especificaciones aplicables segin el tipo de
proyecto.

+Verificar los permisos, resoluciones y demas
requisitos indispensables para el desarrollo
normal del contrato. Para tal efecto debera tener
disponibles para consulta inmediata un
compendio impreso de los permisos Yy
resoluciones aplicables segin el tipo de
proyecto.

“Velar por el cumplimiento por parte del
contratista de la normatividad ambiental y plan de
manejo ambiental si lo hubiere. Para el efecto
debera contar en obra con un_compendio
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impreso de las normas vigentes aplicables segun
el tipo de proyecto que se ejecute.

-Controlar e inspeccionar permanentemente la
calidad de los trabajos, equipos, materiales,
bienes, insumos y productos. Para lo anterior, el
interventor exigira al contratista efectuar los
ensayos de laboratorio o pruebas necesarias
para el control de calidad de los mismos, asi
como realizara los ensayos de laboratorio o
pruebas requeridas para verificar y aprobar que
el contratista esté cumpliendo con las normas y
especificaciones técnicas establecidas para el
contrato. En caso que estas pruebas o ensayos
no cumplan con los resultados, el interventor
debera dejar registro de la implementacion y
verificacion de las acciones correctivas
pertinentes.

*Velar por el cumplimiento del cronograma y flujo
de inversion del contrato, efectuando controles
periddicos de las actividades programadas, asi
mismo recomendar los ajustes a los que haya
lugar. En caso de incumplimiento, el interventor
debera informar oportunamente a la Secretaria
de Infraestructura y sugerir si es el caso la
aplicacién de los procedimientos sancionatorios
establecidos en el contrato.

Estudiar y decidir los requerimientos de orden
técnico que no impliquen modificaciones al
contrato. En caso de requerir modificaciones
éstas deberan someterse al estudio de la
Secretaria de Infraestructura previo concepto de
la interventoria.

Actividades no previstas.

*ldentificar las actividades no previstas,
verificando con anterioridad los andlisis de
precios  unitarios  contractuales y las
especificaciones técnicas del item, a fin de
establecer si procede la inclusion de la actividad
propuesta. En caso de ser necesaria su inclusion,
debera informar por escrito a la Secretaria de
Infraestructura y elaborar las especificaciones
técnicas para dichas actividades, observando las
normas vigentes tanto técnicas como legales.
Para el efecto dispone de cinco (5) dias habiles
siguientes a la identificacion. Alternativamente, el
aviso de la necesidad de actividades no previstas
podra ser efectuado por el contratista mediante
oficio a la Secretaria de Infraestructura con copia
al interventor, o por el supervisor. En todo caso,
avisada la necesidad, el interventor debera iniciar
el proceso antes descrito. En caso de demora u
omision en esta actividad la supervisidn solicitara
la_aplicacion de las multas a que haya lugar de
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conformidad con lo establecido en el contrato de
interventoria.

«Vencido el plazo para la elaboracion de las
especificaciones técnicas de las actividades no
previstas, deberd comunicar por escrito al
contratista que dispone de un plazo de cinco (5)
dias habiles para la presentacion de los analisis
de precios unitarios —~APU de las actividades no
previstas, adjuntando en dicha comunicacion las
especificaciones técnicas para su ejecucion. Si,
pasados los cinco (5) dias habiles de que dispone
el contratista para la presentacién de los APU,
este no ha presentado dichos anélisis, el
interventor procedera a informar a la Secretaria
de Infraestructura la demora en el cumplimiento
de esta actividad a fin de que la entidad aplique
las acciones que considere pertinentes o
determine el precio de las actividades a ejecutar.
Recibidos los APU, debera verificar el listado del
valor de los insumos y demas componentes del
anélisis de precios unitarios que hacen parte de
los documentos de legalizacion del contrato a fin
de garantizar que el valor de dichos
componentes corresponde a los de la propuesta.
En caso de encontrarse discrepancia en estos
valores, procedera a realizar las correcciones
pertinentes, informando por oficio de este
aspecto al contratista de obra.

-Remitir a la Secretaria de Infraestructura dentro
de los cinco (5) dias habiles posteriores al recibo,
su concepto (que debe contener una
manifestacién de que se revisaron los APU
contractuales, evidenciando que efectivamente la
actividad no esta incluida en el contrato, y una
breve justificacién técnica de la necesidad; de
cada una de ellas), anexando debidamente
firmados los APU.

-A solicitud del supervisor y dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes, ajustar con el contratista
los APU que fueren objetados, informando por
via idonea (correo electrénico) el resultado del
ajuste. Si vencido el plazo indicado, no se han
remitido los ajustes, se tomaré como valor de la
actividad el determinado por la Secretaria de
Infraestructura.

‘Una vez aceptada la totalidad de los APU, o
vencido el término para el ajuste de los mismos,
se debera diligenciar en el respectivo formato el
acta de mayores y menores cantidades e items
no previstos, solicitud de adicion y/o prorroga,
comparacion y fijacion de precios; con el fin de
efectuar la modificacién del contrato. Para el
efecto dispone de los tres (3) dias habiles
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siguientes a la comunicacion de aceptacion o al
vencimiento de los términos para el ajuste.

*En caso que el representante legal del
contratista no llegare a suscribir los formatos
requeridos en el plazo indicado, la interventoria
debera solicitar la aplicacion de las multas a que
haya lugar de conformidad con lo establecido en
el contrato. En todo caso, la Secretaria de
infraestructura determinara lo procedente de
acuerdo con la normatividad vigente.

*Cuando se requiera, el interventor debe soportar
la revisiéon efectuada a los analisis de precios
unitarios de los items no previstos con minimo
dos cotizaciones.

*Previo a la ejecucién de los items no previstos,
el interventor debera verificar la existencia de la
modificacién al respectivo contrato.

=Abrir, llevar y tener la custodia del libro o bitacora
para registrar en él las novedades, drdenes e
instrucciones impartidas durante el plazo del
contrato, garantizando su permanencia en la
obra.

sLlevar a <cabo las demas actividades
conducentes al desarrollo del objeto contractual,
conforme con los requerimientos técnicos
pertinentes, certificando el cumplimiento técnico
del contrato en sus diferentes etapas de
ejecucion.

OBLIGACIONES FINANCIERAS.

*Garantizar la eficiente y oportuna inversién de
los recursos establecidos en el contrato.
Respecto de los pagos.

*Elaborar junto con el contratista las actas de
avance en la ejecucion.

*Revisar las facturas, ordenes de desembolso y
soportes presentados por el contratista para el
pago de las cuentas con el fin de garantizar el
cumplimiento de los requisitos establecidos por la
entidad contratante y la normatividad vigente,
para lo cual dispondra de cinco (5) dias habiles.
*Llevar un registro cronoldgico de los pagos y
ajustes econdomicos del contrato-balance
presupuestal del contrato.

*Verificar y controlar el balance de ejecucion del
contrato para garantizar el cumplimiento del
objeto dentro del presupuesto asignado.
*Efectuar el balance presupuestal de ejecucion
del contrato para efectos de la liquidacion del
mismo.

OBLIGACIONES AMBIENTALES Y SST.
*ldentificar y acopiar la informacion para la
oportuna gestion de permisos por uso vy
aprovechamiento de recursos naturales, en
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cuanto a identificacion, estudios y soportes
necesarios, requisitos y cronograma ante las
Corporaciones Ambientales, si aplica.

*Mejorar la calidad de las obras y del entomo en
el que se desarrollan, con una adecuada
identificaciéon y ponderacién de los impactos
ambientales y sociales, y las medidas para
prevenir, atenuar, mitigar o compensar, dichos
impactos segln las caracteristicas ambientales
de la localizacion de las obras y el alcance de las
mismas.

+Establecer los indicadores de gestion y
seguimiento ambiental, para la obra y el
contratista.

-Seguimiento integral del cumplimiento del Plan
de Manejo y Control Ambiental (PMA), si lo
hubiere, del Contratista de obra.

-Establecer relaciones armoniosas con las
comunidades, autoridades locales y regionales y
particularmente con las Autoridades
Ambientales, que realizan seguimiento y control
a las actividades y obras que se van a ejecutar.
En general, El Interventor debe verificar y hacer
seguimiento al cumplimiento de las obligaciones
del Contratistas de Obra.

Sin limitarse a lo anterior, el interventor debe
cumplir sus obligaciones derivadas de la Ley 80
de 1993 y 1474 de 2011.

2.10. OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO

1. Tramitara las apropiaciones presupuestales
que requiera para solventar las obligaciones
que hayan surgido como consecuencia de la
suscripcion del presente contrato.

2. Cancelara al CONTRATISTA el valor del
contrato, en la forma y plazos estipulados.

3. Ejercerd el control de la ejecucion del
contrato por intermedio del Supervisor del
contrato.

4. Verificara la afiliacion y pago oportuno y
completo de los aportes a los sistemas de
sequridad social integral en salud y pensién.

2.11. LIQUIDACION DEL
CONTRATO

Se podra liquidar de mutuo acuerdo dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del
contrato, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por
el Art. 217 del decreto ley 019 de 2012 y el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.

Teniendo en cuenta la naturaleza del servicio que se pretende contratar, se debe acudir
al procedimiento de Concurso de Méritos de conformidad con lo establecido en el numeral
2° del articulo 32 de la ley 80 de 1993; Numeral 3° del Art 2°. de la Ley 1150 de 2007
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modificado por el art. 219, Decreto Nacional 019 de 2.012 y el Articulo 2.2.1.2.1.3.1.del
Decreto 1082 del 26 de mayo de 2.015.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Este valor de la interventoria se detalld teniendo en cuenta el personal requerido por
factor multiplicador y otros costos directos; teniendo en cuenta que el municipio de
Fusagasuga no cuenta con una resolucidon de costos de personal para contratos de
interventoria, la Secretaria de Infraestructura con base en los requerimientos de personal
profesional necesarios para el proyecto, tomé como base la CIRCULAR INFORMATIVA
No. 20-3.1.023 del 28 de diciembre de 2021- por la cual se actualizaron los valores de la
Tabla de Honorarios para contratos de prestacion de servicios y apoyo a la gestion
vigencia 2022, segiin RESOLUCION No. 055 de 2020 modificada por la Resolucion No.
0325 del 2021 por el Municipio de Fusagasuga; "por medio de la cual se adoptan la tabla
de perfiles y honorarios para contratacién de prestacion de servicios con personas
naturales, en la Alcaldia Municipal de Fusagasugd” y, la “Actualizacién tabla de
Honorarios".

El valor total del presupuesto oficial, de los estudios y disefios de las vias y tramos
establecidos, se financiara segln el cuadro explicativo, correspondiente al formulario 1
del presente estudio previo y del proceso.

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURIDICA A LA CONSTRUCCION
Y REHABILITACION DE LA CARRERA 17 ENTRE AVENIDA LAS PALMAS Y CALLE 17B COMUNA
OCCIDENTAL EN EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA.
PARTICIPACI
ren | CAN COSTOS DEDICACION OM VALOR
T. CARGO / OFICIO DE PERSONAL % mes) PARCIAL {$)
(1 (2) (3) (4) (17 1(2)(31)°{4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
1 PERSONAL PROFESIONAL Y ESPECIALIZADO
Direcior o Coordinadar 3 $
oty 4 de Interventoria 4.463.875,00 30% 40 5.356.650,00
Residente de $ $
1021 1 Interventoria 3.675.650,00 100% 4.0 14.702,600,00
Especialista en geotecnia $ 3
Lol @ o pavimentos o vias 3.676.675.00 o 40 3.676.675.00
! 3 5
1,04 1 Caoaordinador PGIO 2.363.650.00 100% 4.0 9,454 600,00
3 ; 3 3
1.05 1 Coordinador Social 2.363.650.00 30% 4,0 2 836.380,00
2 PERSONAL TECNICO
Comisién Topografica
{incluye: Topdgrafo, $ 3
2018141 Cadenero y equipo 5.763.740,00 20% 49 4.610.992.00
Topografico )
SUBTOT. = = $
AL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 40.637.897,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,03
e $
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6} * (7) = (A) 82.494.931,00
CAN COSTO UTILIZACION VALOR
T CONCEPTO UNIDAD
; %) PARCIAL ($)
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OTROS COSTQS DIRECTOS
3 COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS Y OFICINA
Ensayos de laborzalerio
X (Previa aprobacidn del S S
301 ] 1 Contratante y segtin UNIDAD 45.543,00 52,00 2.368.236,00
camprobantes)
4 OTROS COSTOS
401 1 Gastos de oficina y pago MES $ S
2 de equipamientos 500.000,00 4,00 2.000.0C0,00
Edicion, plotec y 5 5
4,02 1 elaboraclfcﬂ::acii.e informe MES 500.000,00 4.00 2.000.000,00
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) 6.368 :36 00
SUBTOTAL COSTOS BASICOS = (A} + (B) = (C) 88 35351 67.00
PROVISION FRENTE ADICIONAL = (D) ‘
VALOR TOTAL BASICO 88 55351 67.00
. (E) = $
IVA =19% * (E) = (F) 16.884.002,00
COSTO TOTAL =(E} + () 105.747.1 sss,oo

El valor total del presupuesto es de CIENTO CINCO MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA Y SIETE MIL CIENTO SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
($105.747.169,00) y el presupuesto oficial corresponde al formulario 1 del presente
estudio previo y del proceso.

Origen de los recursos:

DEP RUBRO SECTOR | PROCR 2 ﬂgc CPC | FUENTE BPIN VALOR
008 | 2320202008 | 24 2402 | 2402115 | 914 | 83223 | 13.1.1.05 | 202025290007z | § 12.053.540,00
003 | 2320202008 | 24 2402 | 2402115 | 915 | 23323 | 1.3.1.1.05 | 2020252000072 | $71.692.699,00
00e | 2320202008 | 24 2acz | 2402115 | 920 | 83323 | 1.3.1.1.05 | 2020252900072 | $ 17.380.026,00
oe | 2320202008 | 24 a02 | 2402115 | e23 | 83323 | 1.3.1.1.05 | 2020252000072 | $ 4.620.904,00
TOTAL | $105.747.169,00

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De conformidad con lo previsto en el Numeral 2 del Art. 5° de la ley 1150 de 2007,
Madificado por el Art 88 de la Ley 1474 de 2011 y los Arts. 2211162y 2211222
del Decreto 1082 de 2015, se establecen los siguientes criterios y factores de seleccion
de propuestas para lo cual se tendran en cuenta la ponderacion de los elementos de
calidad y precio soportados en puntajes o formulas establecidas en el pliego de
condiciones.

REQUISITOS HABILITANTES OBJETO DE VERIFICACION:
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La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el
cronograma del pliego de condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que
acompanan la propuesta.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple
todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no
cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizara |a verificacion de requisitos
habilitantes de los proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la informacion contenida en el RUP
y los documentos sefalados en el documento tipo.

La entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefalados en los
documentos tipo.

5.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos
los requisitos habilitantes, segun lo sefialado en el presente pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados
por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender
algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas de los pliegos de
condiciones,

C. Los proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan
diligenciar el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros
y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), deberan aportar certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida
en el pliego de condiciones definitivo.

5.2. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones:

A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b)
personas juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.
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C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién previstas en la Constitucion y
en la ley.

D. No estar reportados en el tltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado
por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicién aplica para el
proponente e integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia.
Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia,
deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que
implique inhabilidad para contratar con el Estado.

La entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las
bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el
articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del
Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 — Cadigo Nacional de Seguridad y Convivencia—.

53. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los
proponentes plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

5.3.1 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

5.3.2 PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a
la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberén acreditar que su
duracion no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad, debera acreditar su capacidad a través de una
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autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social competente
respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos
471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Il.  Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana,
en la que conste si es abierta o cerrada.

lll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta
la fecha de constitucidon de esta dltima.

Sila oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la
sucursal y de su representante 0 mandatario, mediante la presentacion del certificado del
Registro Unico de Proponentes y certificado de existencia y representacion legal con
fecha de expedicion méaximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal
tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente
del érgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar de dicho
documento, una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica
para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados
de conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones, en el que
debe constar, como minimo los siguientes aspectos:

[.  Nombre o razén social completa.

Il. ~ Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica.

. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de contratacién.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer
a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante
no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o
aportando la autorizaciéon o documento correspondiente del érgano social
competente respectivo para cada caso.

V.  Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI.  Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
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[ VII. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio
mas.
VIll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de
existencia y representacion legal, el proponente 0 miembro extranjero del proponente
plural debe presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica
para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u
organismo que certifique lo solicitado en el presente literal; ii} la informacion requerida en
el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
de la persona que efecta la declaracién, asi como de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Las entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para
acreditar su existencia.

Acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacién legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion,
régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de
existencia y representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite
su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante
legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

« Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia.

« Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

« La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1
ano mas.

« Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

« Siel representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar autorizacién suficiente del érgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

« La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento
una vez solicitado por la entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

« El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Union
Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su
intencion de conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precision
sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir
como minimo la informacion requerida en el “Formato 2 — Conformacion de
Proponente Plural" (“Formato 2A- Documento de conformacién de Consorcio”)
(“Formato 2B — Documento de conformacion de Union Temporal). Los
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Proponentes pueden introducir datos adicionales que no contradigan lo dispuesto
en los documentos del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ltimo en caso
de considerario conveniente, cuya designacion debera constar en el “Formato 2 —
Conformacion de Proponente Plural” ("Formato 2A — Documento de conformacion
de Consorcio”) (Formato 2B — Documento de conformacion de Unidn Temporal),
quien representarad a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con
facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la
oferta, para la suscripcion y ejecucién del contrato, asi como también la potestad
para firmar el acta de terminacion y liquidacién o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en
caso de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un (1) ano adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera
contado a partir de |a fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en
el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no
podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin
el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual
no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural
después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier
modificacion en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y por tanto
carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente plural yen
el caso del miembro persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por
el apoderado de cualquiera de los anteriores.

54. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

5.4.1. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a |os sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.
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Cuando la persona juridica estd exonerada de estas obligaciones en los términos
previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 -
Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

5.21 PERSONAS NATURALES

El proponente, persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos o con el
certificado de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y,
ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

5.4.2. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la
declaracion de la que tratan los numerales anteriores.

5.4.3. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a
sequridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe
indicar esta circunstancia en la mencionada certificacién, bajo la gravedad de juramento.

5.5. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados
en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones
senaladas en el numeral 3.7 del Pliego de Condiciones:

Indicador Formula
S Activo Corriente
Liquidez Pasivo Corriente
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calidad
Nivel de Pasivo Tota!l
Endeudamiento Ao
Razén de Utilidad Operacional
Cobertura de Gastos Interes
Intereses

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

1. Componente 1 del indicador:
Indicador = Q= e )

i=1 Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de
liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de
cobertura de intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero

(0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara
la Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores sefalados en la "Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de
Mipyme con copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

5.6. CAPITAL DE TRABAJO
Para el presente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PCzCTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta
propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo
demandado (requerido) (CTd):

CT=CTd

Capital de trabajo demandando (requerido):

La determinacion del Capital de Trabajo Demandado (requerido), que es una medicién de
los recursos que se requieren para cubrir las necesidades contractuales equivalentes, al
menos, a (n) meses, se hara de acuerdo con la siguiente férmula;
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. : : Valor estimado del contrato
Capital de Trabajo Requerido = ( - e = ) "
Plazo estimado de ejecucion en meses del contrato /

El capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso en el que se presenta la
propuesta se calcula segun la siguiente tabla:

Presupuesto Oficial (SMMLV) Formula
1 a 5.000 CTd = 10% x (PO)
5.001 a 10.000 CTd = 20% x (PO)
Mayor o igual a 10.001 CTd = 30% x (PO)

Capital de trabajo del Proponente:

La determinacién del Capital de Trabajo del proponente se hara de acuerdo como se
presenta a continuacion:

Anticipo
Capital de trabajo del Proponente = (Activo corrientg — Pasive corrients) +{ )
Prgo Anticipado

En ningln caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del presupuesto oficial.

Si el proponente es plural el indicador debe calcularse asi:
n

CTProponente plural = @ CT;
i=1

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).
5.7. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados
en la Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales:

Indicador Formula
Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (Roe) Patrimonio
Rentabilidad del Activo Unidad Operacional
(Roa) Activo Total

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

o (I, Componente 1 del indicador;)
ca =
(X, Componente 2 del indicador;)
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Donde n es el numero de integrantes del proponente plural {unién temporal o consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara
la Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

5.2.2 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

5.2.2.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS
CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacién contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la
capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el Registro,
de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de la Seccion 1, del
Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacién financiera del
mejor ano fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme.

Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a
tener RUP y por tanto la verificacion de esta informacion procederd en los términos
definidos en el siguiente numeral.

5.2.2.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i)
presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de
corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion
de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral
(estado de resultados), acompaiiados por el informe de auditoria (si aplica de
acuerdo con la legislacion de origen) con traduccién simple al castellano de
acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores
de quien realiza la conversion,

C. El Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para exfranjeros
diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacién
consignada en el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para
extranjeros y los documentos senalados en el Literal A, prevalecera la informacion
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera a 31 de diciembre
de 2021 acompanado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que
la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista
en el pliego tipo.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente
extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar
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bajo la gravedad de juramento en el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional
para extranjeros. El proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi
lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos
en los términos definidos en la seccion 1.13 del pliego tipo.

5.8. EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y LA
EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
(Personal clave evaluable)

5.3 EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria
de los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %)
respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de
Contratacion expresado en SMMLV. Estos contratos seran verificados en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 — Experiencia”, para los Proponentes que
no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de
experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de |la experiencia del Proponente”
del Pliego de Condiciones.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante los contratos aportados,
en caso de ser procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la
actividad principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en el evento
de que se solicite combinacién de experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia“. Igualmente,
debera demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya
servicios adicionales a la interventoria de obra publica de infraestructura de transporte.
Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten |os requisitos exigidos en los
dos parrafos anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito
minimo de experiencia se habilitara en el Proceso de Contratacion, pero no se tendran en
cuenta estos contratos para la asignacién del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento
de puntaje se realizara con los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron
objeto de subsanacién por parte del Proponente.

532 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable)

Durante el desamollo del proceso de seleccion, NO se evaluaran los soportes de los
perfiles requeridos, por tal motivo, no seran requeridos como parte de los documentos
que conformen la propuesta por parte de los oferentes. En tal sentido, para habilitarse en
el proceso de seleccion, el proponente debera cumplir las siguientes reglas:

I.  Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 -
Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del
personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli
se indican y demas sefaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos
anexos.

Il.  El“Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la
experiencia del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente
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persona natural, representante legal de la persona juridica o representante del
Proponente Plural.
Para los fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los siguientes
perfiles:
s e ‘Experlencla: ,
Perfil | . General | Experiencia Especifica
No. | | (afios minimos)
Posgrado enire alguna
de las siguientes
alternativas: Posgrado
en el area de gerencia
oen el drea de
Geotecnia, pavimentos
yio vias.
Experiencia Especifica:
Nota 1: En caso de no
requerir titulo de Minimo CUATRO (04)
posgrado, indicar contratos relacionados en
"NAK cualquiera de las siguientes
opciones o mediante la suma
Nota 2: La enlidad de las dos:
propendera por No menor a
establecer perfiles SEIS (8) afos, | » Ejercicio en ENTIDADES
profesionales, en contados a QOFICIALES como
Titulo cuanto a su formacion | partir de la profesional del nivel
Director de profesional académica, terminacién y | ejecutivo y/o asesor y/o
e entre alguna de | adecuados y aprobacién del | directive y/o ccordinador yio
las siguientes proporcionales con el | pensum profesional y/o como
1 Dedicacién altemativas: objeto contractual. académico de | contratista de prestacion de
del 30% Ingeniero Civil ¢ | Asimismo, no podra educacién servicios, siempre y cuando
SRR Ingeniero de bajo ningln supuesto | superior v la se haya desempeafiado en
transporte y establecer titulos de fecha de cierre | actividades relacionadas con
vias. posgrado particulares | del plazo del | obra civil en vias.
(especializaciones, presente
maestrias, doctorados | concurso de + Ejercicio profesional en la
o posdoctorados), toda | mérites abierto | EMPRESA PRIVADA, como
vez que la formacién director y/o coordinador de
académica obedece a censultoria o interventoria de
un titulo de posgrado obra civil en vias.
independiente de su
nivel académico. en un Se tendran en cuenta las
drea de conocimiento equivalencias indicadas en |a
acorde al cargo a Matriz 4.
desempenar
Nota 3: No se
aceptarén estudios de
tipa: diplomado, curso,
seminario como un
estudio de posagrado.
No menor de | Experiencia especifica:
TRES (03} Minimo TRES (03) contratos
anos, relacionados en cualguiera
Titulo contados a de las siguientes opciones ¢
Residente | profesional partir de la mediante la suma de las dos:
de entre alguna de | Posgrado entre alguna | terminacién y
Interventoria | las siguientes de las siguientes aprobacién del | » Ejercicio en ENTIDADES
2 alternativas: alternativas: N.A, pensum OFICIALES como
Dedicacion | Ingeniero Civil o acadeémico de | profesional del nivel
del 100% | Ingeniero de educacién ejecutivo y/o asesor y/o
mensual | transporte y superior ¥ la directivo y/o coordinador y/o
vias. fecha de cierre | profesional y/o comeo
del plazo del | contratista de prestacion de
presente servicios, siempre y cuando
concurso de | se haya desempeiiado en
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méritos actividades relacionadas con
abierte. obra civil en vias.
« Ejercicio profesional en la
EMPRESA PRIVADA, como
director y/o coordinador de
consultoria o interventoria de
obra civil en vias.
Se tendran en cuenta las
equivalencias indicadas en la
Matriz 4.
Posgrado entre alguna
de las siguientes
alternativas: Posgrado
en el érea de
Geotecnia, pavimentos
P05 Experiencia Especifica:
Nota 1: En caso da no Minimo TRES (03) contratos
reque;;tntglc;'de relacionados en cualquiera
Eﬁs g. Sy moear de las siguientes opciones o
' mediante la suma de las dos:
Nota2: La_enndad No menorde |+ Ejercicio en
propendera por cuatro (04) | ENTIDADES OFICIALES
est?blgcerlpemles anos, como prafesional yio como
Thtule Ezﬁg?:ue?é;:‘a cién contados a contratista de prestacién de
Especialista | profesional aradémics partir de Ig servicios esgecialista en
en entre alguna de T s'y terminacion y | geotecnia, siempre y cuando
Geotecnia o | las siguientes proporcionales con el aprobacion del | se !‘\aya desempenaglo en
Pavimentos | alternativas: obiato contractual pensum actividades de estudios y
3 o vias Ingeniere Civil o As’i mismo, no po d'ré é‘at?démico de | disefos de cbra civil en vias.
Ingeniero ook ucacion
Dedicacién | Gedlogo o Zz{gbn‘;"c%‘ﬂﬁg:?;o superior y la . Ejercicio
del 25% Ingeniero de posgrado particulares facha de cierre | profesional en la EMPRESA
mensual |transporte y ializaci del plazo del | PRIVADA, como profesional
vias. {espacialzacNgs: presente y/o como contratista de
maezznas;, d%ctora:.i:ds concurso de | prestacion de servicios
Se‘:) uZTao’rgng:Z;i (fm a | méritos especialista en geotecnia,
9 abierto. siempre y cuando se haya

desempenado en actividades
de estudios y diseiios de
obra civil en vias.

Se tendran en cuenta las
equivalencias indicadas en la
Matriz 4

Las condiciones de formacion y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo denominado personal clave se encuentran en el Anexo 1 — Anexo
Técnico del presente proceso de seleccién, las cuales serén verificadas dentro de los §
dias habiles siguientes a la firma del contrato resultante del presente proceso, de acuerdo
con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral
"10.2. Acreditacion de experiencia y formacién académica del equipo de trabajo y del
Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccién no debera allegar con su propuesta
documentos soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de
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trabajo que considerara para el futuro contrato, ya que seran verificados con posterioridad
a la celebracion del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para
demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacién de puntaje, sin
perjuicio de las reglas de subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de
Condiciones.

6. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

La entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los
siguientes criterios de evaluacion y puntajes:

Concepto :;::::ii
Experiencia del Proponente 67.5
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipyme 0.25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el
Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el
evento que las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con
Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna
anotacion vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontara un
(1) punto de la sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacién.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2)
puntos a los Proponentes que se les haya impuesto una o més multas o cléusulas penales
durante el dltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin
importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los Consorcios y a las Uniones
Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de gue los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional
previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.
Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que
lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

6.1. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:
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A. El Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista en el
numeral 3.8.1. del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el
Proponente debié subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para la
asignacioén de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto
de subsanacién. ni para definir el promedio de los contratos validos aportados que
se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados,
su oferta no sera tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacién
de la experiencia del Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de
asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos
aportados de cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos validos
sefalados en el numeral Error! Reference source not found., que acredite su
experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplide con lo
mencionado en el literal A de esta seccién. Dicho promedio sera el valor que lo
hara participar para la asignacion del puntaje, segn se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcion de la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia [en su sitio web:
https:/fwww.superfinanciera.gov.co/pu blicacion/60819].

La TRM gue la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la
que rija el segundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la
Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha
efectiva del cierre del Proceso de Contratacion. [Por ejemplo, si el cierre del
Proceso de Contratacién se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para
determinar el método de evaluacion seré la del 12 de febrero, que se publica en la
tarde del 11 de febrero]

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente
cuadro, en funcion de la parte decimal -centavos- de la TRM:

De 0.00 a2 0.33

1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 2 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 2 0.99 3 Media aritmética alta

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas
y se encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los
Proponentes habilitados participarén con el valor del promedio de los contratos
vélidos aportados, que no fueron objeto de subsanacion, segun la metodologia
descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto
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La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los
contratos validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de
subsanacion. En esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el
resultado del calculo que se obtiene a fravés de la aplicacion del siguiente proceso:

- LaEntidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas
habiles de manera descendente.

- Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos
valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I. Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el méximo puntaje
sera asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de
SMMLYV de los contratos validos de los Proponentes habilitados y que no fueron
objeto de subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente férmula
de asignacion de puntaje:

Me = V;
Me

Puntajessignar = [{1 — | } * Puntaje méximo]

Donde:

* Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que
no fueron objeto de subsanacién de los Proponentes habilitados.

» Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de
la propuesta “i" y que no fueron objeto de subsanacion.

Il.  Siel namero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la
mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente formula:

Vae — Vi

Vite

Puntajessignar = [{1 = | } * Puntaje méximo]

Donde:

* Vye Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no
fueron objeto de subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por
debajo de la mediana.

» Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y
que no fueron objeto de subsanacion de la propuesta “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un niimero negativo, se asignara 0,0
puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los
contratos validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de
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subsanacién para el factor de ponderacién para la asignacioén del puntaje de conformidad
con el siguiente procedimiento:

MG’:I-I\/V]_ ”’Vz*V3*...*Vn

Donde:

« MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos validos
y que no fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

« \1:Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de una propuesta
habilitada y que no fueron objeto de subsanacion.

« Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta
“n” habilitada y que no fueron objeto de subsanacion.

+ n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendré en cuenta lo siguiente: se asignara el
maximo puntaje al promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacion de la propuesta que se encuentre més cerca (por €xceso o por defecto)
al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. MG — Vil i i
Puntajegsignar = | [1 — MG * Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0
puntos.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los
contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresado en SMMLYV
de la propuesta valida mas alta y el promedio aritmético del promedio de |os contratos
validos y que no fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles que no han sido
rechazadas y se encuentran validas, para esto se aplicaré |a siguiente férmula:

— (nax+X)
X=——"
s 2
Donde:

« Vmax: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos
validos mas altos y que no fueron objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los
contratos validos de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de
subsanacion.

o X, Esla media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de
acuerdo con la siguiente formula:
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N

[ SRk X =¥\ ; =
Puntaje maximo =( 1 - T ) Para valores menores o iguales a X,
A

Puntajessgnar = 3 >

S | X4 =V : -
Puntaje maximo < 1 —2 = S Para valores mayores a X
L A

Donde:

« Xa: Es la media aritmética alta.
« Vi Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron

objeto de subsanacion de cada una de las propuestas "i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0
puntos.

6.2. EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave
Evaluable)” se realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal 5
Clave Evaluable
Formacion académica adicional def 5
Personal Clave Evaluable

Total 10

6.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el
diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del
Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el
Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria ii} el Residente de interventoria;
iv) el Especialista Principal del proyecto tienen un (1) afio de experiencia especifica
adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal”. [Es decir,
si el requisito minimo de experiencia especifica es de dos (2) afios, se otorgara puntaje
por una experiencia adicional de un (1) afio, para un total de tres (3) afos.]

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion
academica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los
soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la evaluacién de las
ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable
se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la
ejecucion de la obra” del Pliego de Condiciones.

Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente
relacionada con el cargo a desempefiar.

i.  La contabilizacién total de |la experiencia se realizara en afios. En caso de ser
necesario se hara la conversion de meses o dias a afios para la contabilizacién.
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ii. Las reglas de equivalencias descritas en la "Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos
del Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar
que el profesional cumple con la experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de
ellos debera cumplir con el afio de experiencia especifica adicional. [Es decir, si la Entidad
considera que el proyecto requiere dos (2) especialistas principales, para que el oferente
sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relacion con los
dos (2) especialistas principales.]

7. CONDICIONES DE ACREDITAQION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y
LA EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

71. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se |es otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el
Registro Unico de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo; (ii) el
"Formato 3 — Experiencia” y (iii) alguno de los documentos validos sefialados en el
numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite su experiencia relacionada en el
RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) solo seran tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia
los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de
Proponentes (RUP), el “Formato 3 — Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad
no tendra en cuenta dicho contrato para la evaluacidn y la asignacion de puntaje. Esta
condicidon es aplicable en los casos en los cuales sea diligenciado indebidamente el
“Formato 3 — Experiencia” y que no puedan ser verificados con el RUP, situacion en la
cual no sera tenido en cuenta dicho contrato para la evaluacion y asignacion de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o con Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados
en el Registro Unico de proponentes (RUP) deberan aportar solo los contratos que estén
inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos allegados tendran que cumplir
con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida
en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso
de Contratacion.

JUSTIFICACION DE LA COMPLEJIDAD TECNICA:

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia
con lo previsto en la “Matriz 1 — Experiencia™

~ Baja— Media Complejidad Alta Complejidad
Complejidad técnica del
proyecto y Matriz 1 — X
Experiencia

El alcance del proyecto que se va a desarrollar en via Urbana

Justificacién de la del Barrio Santa Anita del Municipio de Fusagasuga —, que sera
complejidad técnica de | atendido mediante contrato derivado de Licitacion Puablica que
la Matriz 1 - Experiencia | corresponde a un proyecto de complejidad técnica Baja - Media,
que contempla la ejecucién de actividades de PROYECTOS DE
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CON$TRUCCION O MEJORAMIENTO O REHABILITACION
DE VIAS URBANAS.

La Cuantia del procedimiento de contratacion esta Entre 100 y
500 SMMLV.

Se establecié el proyecto como de complejidad Baja — Media,
considerando que el sitio de intervencidn esta ubicado en un
lugar de facil acceso, cercano a la zona urbana del municipio de
Fusagasugd, Ia topografia es suave y el alcance fisico del mismo
no considera obras complejas.

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son: 6. INTERVENTORIA A
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA, actividad a contratar 6.1
INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION O RECONSTRUCCION (@]
MEJORAMIENTO O REHABILITACION DE VIAS URBANAS

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir
con las condiciones detalladas en los siguientes numerales.

7.1.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA
ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:
A. Que hayan contenido la ejecucién de:

EXPERIENCIA GENERAL: INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION
O RECONSTRUCCION © REHABILITACION O MEJORAMIENTO O
REPAVIMENTACION O PAVIMENTACION DE INFRAESTRUCTURA VIAL PARA
TRAFICO VEHICULAR DE VIAS URBANAS O DE VIAS PRIMARIAS O
SECUNDARIAS

Nota 1: No se aceptara experiencia en contratos cuyo objeto o alcance sea
exclusivamente en cualquiera de las siguientes actividades de interventoria a obra:
componentes de seguridad vial o semaforizacién o puentes.

Nota 2: No se aceptara experiencia cuya interventoria sea exclusivamente en actividades
de afirmado.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados
como experiencia general debe acreditar la interventoria a la intervencion de la
Estructura de Pavimento {Asfaltico).

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del presente proceso de
contratacion y con lo dispuesto por la Matriz 1 — Experiencia.

C. El Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la
evaluacion y asignacion de puntaje por concepto de experiencia.
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El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los
articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que
los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con
un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis
(6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme
y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
manera conjunta, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos
adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga
una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la
Union Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de
mujeres, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074
de 2015 y los articulos 2.2.1.24.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia
solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un
maximo de seis (6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural
tenga una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en
la Unién Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa
de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada,
podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco
(5) inicialmente previstos, para un maéximo de siete (7) contratos. En todo caso no sera
posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del
Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion. Por su parte, la condicién de emprendimientos y
empresas de mujeres se probara mediante el diligenciamiento del “Formato 13 —
Acreditacién de emprendimientos y empresas de mujeres’, el cual debera aportarse
con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de

2015, o la norma que la modifique o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la
especifica requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad
secundaria en atencion a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia
adicional respecto de la interventoria a obras, bienes 0 servicios ajenos a la obra
publica de infraestructura de transporte.

D. Estar relacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben
indicar qué integrante aporta cada uno de |os contratos sefalados en el “Formato 3 -
Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus
integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad solicitara su
subsanacién en los términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones. En caso de
que el oferente no subsane se tendran en cuenta para la evaluacién los cinco (5)
contratos de mayor valor aportados. Con estos, la Entidad verificara la acreditacion de
los requisitos de experiencia general y especifica solicitados para la actividad
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principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atencion a las
combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto de la
interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura de
transporte, en caso de que proceda.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendran en cuenta
como maximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el
Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de
mujeres, conjuntamente, con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se
valdran maximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado en formato Excel.

E. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso
de Contratacién. Esta fecha corresponde al momento de terminacién de la ejecucion
del contrato, por lo que no necesariamente coincide con la de entrega y/o recibo final,
liquidacién, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 de este
Pliego de Condiciones se derive tal informacién.

F. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas
de tres (3) afios de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios,
accionistas ¢ constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del
articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de
Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal
y el revisor fiscal o contador publico (seglin corresponda) donde se indique la
conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de
los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) anes
de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y
como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente
Plural conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas
o constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido
experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de
Contratacion por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podra
demostrar la misma experiencia una sola vez.

G. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o
algunos de los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en
el numeral 10.1.5.

7.1.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la
clasificacion de la experiencia es el 80 y/o 81.

B. La Entidad Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los
contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes
y Servicios hasta el tercer nivel.
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C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 -
Experiencia”, para efectos de evaluar la experiencia dnicamente se tendran en
cuenta los cinco (5) contratos aportados de mayor valor.

Tratandose de Proponentes que acrediten |a calidad de Mipyme o emprendimiento
y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendra en cuenta
como méaximo los seis {6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el
Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se valdran
como méaximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor.

D. Tratandose de Proponentes Plurales se tendré en cuenta lo siguiente: i) uno de
los integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la
experiencia solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el ¢cinco
por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo
uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no demostrar
experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que
no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento
(10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran
cumplir con contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia
solicitada en el Pliego de Condiciones y se verificara de conformidad con el
porcentaje minimo de experiencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, frente al
cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se
solicitara la acreditacion de longitudes, magnitudes, volumenes o porcentajes
requeridos en la experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los
SMMLYV.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
sjecutado en Consorcio o en Union Temporal, el porcentaje de participacion del
integrante sera el registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de este,
o en alguno de los documentos validos para probar la experiencia en caso de que
el integrante no esté obligado a tener RUP.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en Consorcio o en Union Temporal, el valor a considerar seré el
registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o documento valido, en
caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos la
experiencia se multiplicara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante
o los integrantes.

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en Consorcio, el porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud
o magnitud requerida en el Proceso de Contratacion)” exigido en la "Matriz 1 -
Experiencia” se afectara por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante
o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unién Temporal, la
acreditacion del porcentaje (%) de dimensionamiento” se afectara de acuerdo con
la distribucion de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se debera
allegar el documento de conformacién de Proponente Plural que discrimine las
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actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos
aportados para probar la experiencia se pueda determinar qué actividades realizo
cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la
evaluacion se realizara de conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente,
respecto a los Consorcios.

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o por una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes
conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho
contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta
para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes
del Consorcio o de la Union Temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el Proceso de Contratacidn, siempre y cuando en el “Formato 3 —
Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacién se ofrecen
COMO experiencia.

I. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural
indiquen su participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el
“Formato 3 — Experiencia”, se tendra en cuenta Unicamente la participacion del o
los integrantes que la expresan. La Entidad hara la evaluacion basada en el
“Formato 3 - Experiencia“. Para participar en el presente proceso se entendera el
contrato aportado como uno (1) solo y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de
la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el
Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se
indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como
experiencia.

J. Para los proyectos de concesiones viales Unicamente se tendra en cuenta la
experiencia adquirida en la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion
de la obra de infraestructura de transporte, la cual debera ser demostrada con los
documentos que la soporten. En consecuencia, no sera valida la experiencia
obtenida en la etapa de operacion, administracion y/o mantenimiento de la
infraestructura concesionada.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados expresados
en SMMLYV dentro del respectivo contrato correspondientes a la interventoria a la
etapa constructiva y/o de intervencion de infraestructura de transporte, empleando
alguno de los documentos validos establecidos en el numeral 10.1.5 de| Pliego de
Condiciones. En el evento en que los valores de los documentos aportados se
expresen en moneda extranjera se procedera de conformidad en el literal A del
numeral 1.13 de este documento. Para este caso, |la fecha de terminacion de la
interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencién de Ia infraestructura de
trasporte hara las veces de fecha de terminacion del contrato. Ahora, para la
conversion de dichos valores a SMMLV se seguira el proceso descrito en el literal
B del numeral 1.13, para lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLV
senalados por el Banco de la Republica (http://www.banrep.gov.cofes/mercado-
laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de terminacion a la
interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de infraestructura de
transporte.

En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefalada, Ia
Entidad permitira la subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de
Condiciones, requiriendo al Proponente para que demuestre los valores
ejecutados. En caso de que el Proponente subsane, en relacion con este contrato
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se aplicara lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones.
De no lograrse la discriminacion de los valores ejecutados en el marco del
respectivo contrato, la Entidad no lo tendra en cuenta para la evaluacion.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) sea distinto al verificado en el documento aportado por €l Proponente, la
Entidad para evaluar el requisito de la experiencia tomara el dato del valor de
alguno de los documentos validos establecidos en el numeral 10.1.5. del Pliego de
Condiciones. Lo anterior, debido a que estos Gltimos discriminan el valor ejecutado
a la interventoria a la etapa constructiva y/o intervencién de la obra de
infraestructura de transporte.

K. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que
con estas no se puede constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los
terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla,
se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente,
sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
empresarial para demostrar su propia experiencia.

7.1.3. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE
BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacién de la experiencia requerida deben
estar clasificados en alguno de los siguientes cadigos:

Segmentos : Familia Clase Nombre
Ingenieria Civil y
i L 19 Arquitectura
Ingenieria de
81 10 22 Transparte

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia
deberan indicar los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios
ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos en el Pliego de
Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia
requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cddigos de
clasificacion, el representante legal del Proponente debera incorporarlos en el “Formato 3
— Experiencia.

7.1.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacién, mediante alguno de los documentos sefialados en la seccion 10.1.5 del
Pliego de Condiciones:

I. Contratante.

II.  Objeto del contrato.

lIl.  Principales actividades ejecutadas.

IV. Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de

experiencia establecidas en la “Error! Reference source not found. a |a cual se
le realizd la interventoria, si aplica.
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V. Lafecha de iniciacién de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de
suscripcion del contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del
Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo
se evidencia fecha (mes, ano) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en
cuenta el Ultimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

VI. La fecha de terminacion de la ejecucién del contrato. Esta fecha de terminacion
no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los
documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo
se evidencia fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendré en cuenta el
primer dia del mes que se encuentre seialado en la certificacion.

VIl.  Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

VIll.  El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual
correspondera con el consignado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o
en alguno de los documentos validos para la acreditacién de experiencia en caso
de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

IX.  Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener Registro Unico
de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara del valor
registrado en el RUP. En el caso de personas que no esta obligadas a presentar
el Registro Unico de Proponentes (RUP) el valor gjecutado o facturado se tomara
de los documentos validos para acreditar la experiencia definidos en el numeral
10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

7.1.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacién adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o
tratandose de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia, el Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se indican
a continuacion, para que la Entidad realice la verificacién de forma directa. Los mismos
deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la
elaboracion del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra
en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liguidacion y/o recibo final del Contrato de Interventoria.
B. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizé la
interventoria, en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alecance

de las mismas.

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda
verificar la participacion del Proponente como Interventor.,

D. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del contrato o antes del cierre del Proceso de Contratacién que acredite el
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porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que conste la informacion de la
interventoria a la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en
capacidad u obligacion de hacerlo en la Entidad contratante.

E. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesion deberan encontrarse debidamente
inscritos y clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP)} o en uno o
alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacion de
experiencia del cesionario, segun aplique. La experiencia se admitira para el
cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia con particulares, el Proponente debera
aportar, ademas, la certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente
que demuestre la experiencia, segin corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y
el certificado de antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se
expide el documento del profesional.

7.1.6. PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales, el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A Certificacion del subcontrato. Certificacién expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual deberé estar suscrita por el representante legal del
Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor.
Asl mismo, debe contener la informacion requerida en el Pliego de Condiciones para
efectos de la acreditacion de la experiencia.

B. Certificacién expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivo el
subcontrato. Esta certificacion debe contener la informacién basica del contrato principal
y la siguiente.

I Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal,
en las cuales se pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser
acreditadas para efectos de validacion de la experiencia en el presente Proceso de
Contratacion.

Il Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es
permitida en el marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacion
para subcontratar, el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los
siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o
ii) certificacion emitida por la Entidad, donde acredite que para subcontratar no se
regueria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B Ginicamente se exige en relacion con el contrato
principal suscrito con la Entidad.
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En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en
los literales A y B aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacién. Para los siguientes
niveles de subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se realizara con las
disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el
primer nivel de subcontratacion como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo
contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una
Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso
de Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo
pertenecera al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar
dichas actividades, por lo que no serian tenidas en cuenta para la verificacién de la
experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista
directo hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion,
por cuanto tales actividades no serén tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de
experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante
comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el Contratista certificé la respectiva
subcontratacién.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los
Proponentes y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en
los que el Proponente no advierta tal situacién, la Entidad no tendra responsabilidad
alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo
¥ no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

7.2, ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO
DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal
integrante del equipo de trabajo que se denomina como PERSONAL CLAVE en el
documento denominado Anexo 1 — Anexo Técnico del presente proceso, seran verificados
dentro de los § dias habiles siguientes a la firma del contrato resultante del presente
proceso, por tal motivo, no seran verificados durante el desarrollo del proceso de
seleccion.

Ahora bien, la verificacion de los soportes académicos y de experiencia del personal clave
evaluable se realizara de acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:

7.2.1. DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida una vez celebrado el Contrato de Interventoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del
pénsum académico, salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener
el titulo profesional o tecnélogo. El tiempo de experiencia en la practica es valido si se
realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de
2018 o con posterioridad a su expedicion. Es decir, la practica realizada antes de la
terminacién de materias contara como experiencia profesional si se cumplen los criterios
mencionados.
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Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos,
dependiendo de la fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia
profesional de su equipo de trabajo:

i) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo & de la Ley
2043 de 2020 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando
se trate de practica profesional;

ii) El certificado de terminacién o aprobacion del pénsum académico.

iii) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara
la experiencia profesional a partir de la expedicion del acta de grado o el
diploma, el cual debe ser aportado.

iv) La contabilizacién de la experiencia se realizara en afnos. En caso de que el
afio no esté completo se realizara la conversién de meses 0 dias a afios.

7.2.2. DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE
EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente
procedimiento de seleccion, y segun la instancia definida por la Entidad para verificar los
documentos soporte, deberan acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable
segun los documentos aqui descritos, o la combinacién de estos. En caso de existir
discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Interventor, se tendra en
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

1. Certificados laborales o de ejecucién de su experiencia profesional.
2. Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales laboré o ejercio las actividades respectivas.

4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente
informacién:

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucién del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la
discriminacion del porcentaje de dedicacién se tomara como el cien por ciento (100
%) de dedicacion.

IomMmMoow»

La contabilizacion de la experiencia se realizara en anos. En caso de que el afo no esté
completo se realizara la conversion de meses 0 dias a afos.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para
tales efectos se realizara la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra
decimal.

7.2.3. ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Pagina 50 de 71
FQ-GJ-015 V4



Espacio exclusivo para el rétulo de
radicacion

ESTUDIOS PREVIOS

Al contestar cite Radicade 1-2022-13854 |d: 191303

PROCESO GESTION JURIDICA || e
5% Direccio : esthtari: SECRETARIA DE I\ ZRAZSTRUGTURS
Cédigo: FO-GJ-002 E?;gt:.c il‘Djlr:ecmon de onsaseas Destinataric; SECRETARIA DE INRASSTRUCTURA. . .,
Bt i o
Pagina 51 de 71 ?;il;joaktjé: Comité técnico de

Para acreditar la formacion académica de los integrantes del equipo de trabajo se
aportaran los siguientes documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado y
i} copia de la tarjeta profesional o de la matricula profesional en los casos en que aplique
y su certificado de antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se
puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio
de Educacion Nacional. En este sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en
el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién
Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

7.3. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

Las Entidades incluirdn obligatoriamente este factor de sostenibilidad en todos los
Procesos de Contratacién y su puntaje corresponde a un (1) punto en caso de ser
ofrecido.

La Entidad asignard un (1) punto al Proponente que se comprometa con el
diligenciamiento del "Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables
{comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por componentes, entre otros),
siempre que aplique, en impresién a doble cara, asimismo utilizando papel que cuente
con (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ji) reciclado o procedente de
fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual
manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara,
por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacion
de residuos o desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para
lo cual, en los informes de seguimiento establecidos por la Entidad, se debera hacer
alusion a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilizacién de residuos o desechos.

Sobre este factor se exceptuan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos
o planos cuyo tamafio sobrepase el formato de papel “legal”.

El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el
inicio de la ejecucién del contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del
papel a utilizar en los términos del numeral “9.1 Informacion para el control de la ejecucion
de |a obra".

74. APOQOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en Ia siguiente tabla:

Concepto Puntaje |
Promocién de servicios nacionales o con trato nacional 20
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5

7.4.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
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En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando
ademas de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia,
por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por
un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional
se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla
a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el
extranjero y estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es
prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un
Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacion de un
porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el
Proceso de Contratacién de manera singular o mediante la conformacion de un
Proponente Plural podran determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si,
por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla
aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con
el diligenciamiento de la opcion 2 del “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional’. En el caso que no se escoja la opcién 2 del “Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional®, la Entidad deber& evaluar la
oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el
otorgamiento de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara
el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a
vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el 100% del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucion del
contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo
exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 :del
Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que
dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion,
asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del Regla de origen

Puntaje aplicable

Proponente Plural aplicable
Promocion de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional
(7.4.1)
Promaocién de
Servicios Nacionales

1 Unicamente integrantes

colombianas Decreto 1082 de 2015

Colombianos en asocio con

2: extranﬁ;%?oioar; Trato Decreto 1082 de 2015 3 con Trato Nacional
(7.4.1)
3. Unicamente integrado por La regla de origen del Promocidn de
extranjeros con Trato pais con el que se tenga | Servicios Nacionales
Nacional acuerdo comercial o la | o con Trato Nacional
del Decreto 1082 de (7.4.1)

2015. Si el Proponente
Plural no especifica a
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cual regla se acoge se
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.
Proponente Plural en el que No aplica la regla de Incorperacién de
4 al menos uno de los origen del Decreto 1082 componente
* | integrantes es extranjera sin de 2015, ni la de los nacional en servicios
Trato Nacional. paises de origen, extranjeros (7.4.2)

7.4.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON
TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii)
con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe
diligenciar el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y,
ademas, aportar alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia
que le permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo
debera diligenciar el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional".

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional" obtenga el
puntaje por Trato Nacional, deberé acreditar que los servicios son originarios de: a) los
Estados mencionados en la seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015: o c) los Estados
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar gue cumple
con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula
de ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el
requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta
circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por
nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos
indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente
Plural debera diligenciar el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
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Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas el Proponente Plural no obtendrd puntaje por Promocién de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

7.4.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion
del contrato méas del noventa por ciento {30 %) del personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano.

Por ofro lado, el Proponente gue ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera demostrar la convalidacién de estos titulos en Colombia
ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por
el Ministerio de Educacion Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante
legal o el apoderado del Proponente debera diligenciar el “Farmato 7B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad
del juramento que incorporara en la ejecucién del contrato méas del noventa por ciento (90
%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Unicamente otorgard el puntaje por promocion de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que diligencie el "Formato 7B — Incorporacion
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo
debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que
opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin
derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B — Incorporacion
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el "Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’, no habra lugar a otorgar
puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en
este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
7.5. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Entidad asighara un (1) punto al Proponente que acredite el nomero minimo de
personas en condicion de discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores
de la planta de su personal, en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del
Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicién de
discapacidad suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién, i) acreditar el numero minimo de personas en
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condicién de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefalado en
el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a |a fecha
de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %)
de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de
experiencia se tomaré sobre el “Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial
expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones,
sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacién de personas en
condicion de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el
representante legal o revisor fiscal, seguin corresponda, de |a persona juridica o la persona
natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %)
de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el
minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

7.6. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto
1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 —
Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion
requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los
documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en
cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por [0 menos uno
de los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene
una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal.

7.7.  MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2 4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, este
sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes
relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.
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Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de
los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal.

7.8. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las
siguientes reglas, de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y
excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con
las reglas definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefalados en la seccion
4.4 1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con
los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria
nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan
demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales
anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, madificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir,
la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
certificacién debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse
el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de
la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos v, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de viclencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda,
diligenciara el “Formato 10A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acreditard,
bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar
la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con
los dos incisos anteriores.
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Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 0 la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacion
para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que
conforman su némina estén en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24
de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de |a persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo
cual debera diligenciar el “Formato 10B — Vinculacién de personas en condicion de
discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10 %} de su némina est4 en condicién de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del tltimo afio o del tiempo de
su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segin corresponda, diligenciara el “Formato 10C — Vinculacion de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador —
Proponente)”, mediante la cual certificara bajo la gravedad del juramento las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del Gltimo afio o del tiempo
de constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1 ) ano, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato
10C - Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente)’, mediante el cual certifique el niUmero de
trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
diligenciaré el "Formato 10C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)’, mediante el cual certifica bajo la gravedad
del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y

cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que |o firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un
mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal
o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el
“Formato 10D — Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su
némina, el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se
tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucién inferior a un (1) afo, se valdra aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador en el tltimo afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta sea inferior a un (1) ano

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato
10D - Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana”, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del
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total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las
personas enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 0 la
norma que |lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el
tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa
el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite
que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacién.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual
certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por
personas en proceso de reintegracion y/o reincorporacion. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion
de cada una de las personas que est4 en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
Sean personas en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregaré alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el
“Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
(personas juridica integrante del Proponente Plural)”, y aportard los documentos de
identificacién de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 0 la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato
11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de
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manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral
& del numeral 4.8. Criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato
10F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién o reintegracion (personas juridicas)”, mediante el cual certifica, bajo
la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicidon indicada de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion,
allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal.
Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal @) ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de ofro de
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el
representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el “Formato 10F - Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion ylo reintegracion (personas juridicas)"”.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el "Formato
11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate
se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaiio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferiré la
oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
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clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la condicién de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequenas 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequenas empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas ¥ asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la condicién de micro, pequeias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior,
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural
y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, seglin corresponda, diligenciara bajo la gravedad del juramento el “Formato 10
G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales®, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente
Plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural
y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o0 asociacion
mutual en los términos del subnumeral 8;
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(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
{25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el
"Formato 10 H — Acreditacién Mipyme", suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicién de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequeias o medianas.

[ Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste €l
empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En
caso de que dos o mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el
orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados,
le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera
que al primero de Ia lista le corresponda el 1.

{b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda del punto
decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta
parte entera entre el nimero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar
su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

{c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo
sea cero (0) se escogera al Proponente con el mayor namero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con |os Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato
Nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion
a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.
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Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i} las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion ylo
reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara |a informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion
0 reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se
entiende por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que
demuestren |la experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

8. OFERTA ECONOMICA

El Valor de la Interventoria corresponde al presupuesto analizado detallando el personal
requerido por factor multiplicador y otros costos directos, los cuales se presentan en el
Presupuesto oficial y es aproximadamente el 7% del costo estimado de la obra.

El valor del contrato serad cancelado al contratista de la siguiente manera:

Se realizara mediante actas parciales de acuerdo con el avance de obra, previo recibo a
satisfaccion del supervisor del contrato, la presentacion de los documentos idéneos que
acrediten el cumplimiento del pago de los sistemas de seguridad social en salud Y pension
y de los demas documentos correspondientes. Los pagos se realizaran previa
presentacion de la certificacién de cumplimiento dada por el supervisor del contrato.

El Municipio de Fusagasuga, efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago
de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. Los pagos
seran cancelados al contratista en la Secretaria de Hacienda, por el sistema automatico
de pago.

La oferta economica sera el valor total indicado en la propuesta economica o el obtenido
de la correccion aritmética.

De conformidad con el estatuto tributario municipal Acuerdo No. 026 de 2016 y Decreto
compilatorio del Estatuto Tributario Municipal 034 de 2021, se tienen establecido los
siguientes impuestos municipales:

Estampilla pro cultura 2% (art. 252)

Estampilla pro adulto mayor 3% (art. 262)

Rete ICA 1% (art. 95)

Contribucién al deporte 2.1% (art. 275 Decreto 34 de 2021 )

Ademas, de los impuestos y tributos nacionales que apliquen. Los oferentes tendran en
cuenta esta informacion al presentar su oferta.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en pesos colombianos vy
contemplar todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucién
de la interventoria de obra del presente proceso, los riesgos y la administracién de estos.
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Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a cargo todos los impuestos, tasas
y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales

o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

6 CORRECCIONES ARITMETICAS

La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica de existir
un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso O por defecto de los precios unitarios
contenidos en la propuesta economica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso
al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea
inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica
segun la normativa vigente aplicable.

8.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la
informacién recogida durante la etapa de planeacion y particularmente en el estudio del
sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082
de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratacion de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodologico.

9. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS

La "Matriz 3 — Riesgos” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion
del contrato. Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su
ocurrencia, a quién se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es
el responsable del tratamiento, entre otros aspectos.

En desarrollo de lo sefalado en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, el articulo 25
numerales 7 y 12 de la ley 80 de 1993, modificado este dltimo por el articulo 87 de la Ley
1474 de 2011 y el decreto 1082 del 26 de mayo de 2.015, y con el fin de valorar el alcance
del objeto contractual requerido por el municipio, como sustento y justificacion de los
factores de seleccion adoptados para el presente proceso, a continuacién se describen
las circunstancias que se consideran, constituyen riesgos que en el futuro puedan afectar
el equilibrio econdmico del contrato, determinando su tipificacion, asignacion y estimacion.
Algunos de los riesgos mencionados son amparados mediante la garantia Unica de
cumplimiento.

Durante la etapa de publicacion del proyecto de pliego de condiciones, los interesados
podran pronunciarse sobre la tipificacion, estimacién y asignacion de los riesgos
previsibles, realizada por el Municipio de Fusagasuga — Secretaria de Infraestructura, con
el fin de ser revisados y establecer su distribucion efectiva.
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En el analisis de los riesgos previsibles se busca identificar los que se puedan generar y
afecten el equilibrio econémico en la ejecucion del contrato, las implicaciones econémicas
de los mismos y la distribucién de los mismos, segun la experticia de las partes y de su
capacidad para administrarlos y mitigarlos.

DEFINICION DE RIESGO:

La Alcaldia Municipal - Secretaria de Infraestructura entiende por riesgo cualquier
posibilidad de afectacion en la prestacién del servicio a realizar, la afectacién que limite,
retrase o suspenda la ejecucién del contrato, o perjudique en cualquier forma y de acuerdo
con |a tipificacion de los riesgos a funcionarios, terceros o cualquier otro ser humano en
su integridad y salud fisica y mental. El suceso que prevé el riesgo debera tener relacion
directa con la ejecucion del contrato para que sea asumido como un riesgo del actual
proceso de contratacién. Se precisa que salvo las situaciones especificamente
mencionadas en el presente numeral y como principio general, EL CONTRATISTA,
asumira los efectos econémicos de todos aquellos sucesos previsibles y de normal
ocurrencia para las actividades que son objeto de la presente contratacion. Por lo tanto,
debera asumir los riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria que sean previsibles,
asi mismo, asumira aquellos riesgos propios de su actividad empresarial y de persona
natural o sociedad. En consecuencia, solo procederan reclamaciones por hechos o
circunstancias imprevisibles no asignadas al contratista en Ia presente distribucion de
riesgos de la contratacion, EL MUNICIPIO no estara obligado al reconocimiento
econémico alguno ni a ofrecer garantia que permita eliminar, prevenir o mitigar los efectos
de los riesgos asumidos por el contratista. Los principios basicos de asignacion de riesgos
parten que estos deben ser asumidos: i) por la parte que esté en mejor disposicion de
evaluarlos, controlarlos y administrarlos; y/o Il) por la que posea la mayor capacidad de
proteccion, mitificacién y diversificacion.

Dentro de la teoria del riesgo es importante desarrollar la Teoria de Ia imprevision, la
cual, en el caso Colombiano, es desarrollade mediante el postulado juridico de |la buena
fe que obliga a los contratantes, contenido en el articulo 1603 del codigo civil que a su
tenor preceptua: “Los contratos deben ejecutarse de buena fe, y por consiguiente obligan
no solo a lo que en elfos se expresa, sino a todas las cosas gue emanan precisamente de
la naturaleza de la obligacion, o que por la ley pertenecen a efla”

Senalan los tratadistas que, si la buena fe obliga a no engafar al otro contratante, también
obliga a no enriquecerse a su costa cuando las circunstancias imprevistas hagan que el
contrato resulte totalmente distinto del que las partes se habian propuesto. Este
fundamento de la teoria de la imprevision, se refugia en textos legales vigentes; incluso
algunos se complementan con los textos que indican como interpretar los contratos,
estando mas con la verdadera intencion de los contratantes que con el tenor literal de las
palabras, pues se entiende que las partes contratan suponiendo que han de mantenerse
las condiciones previstas al momento del contrato o al proyectado para su ejecucion.

» RIESGOS ECONOMICOS
Son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacion de los
precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos, entre otros.

* RIESGOS OPERACIONALES
Son los asociados a |a operatividad del contrato, tales como la suficiencia del presupuesto
oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parametros, sistemas de
informacion y tecnolégicos, equipos humanos o técnicos inadecuados o insuficientes.
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« RIESGOS SOCIALES O POLITICOS
Son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales y de cambios en las
condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del contrato.

« RIESGOS DE LA NATURALEZA
Son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencion humana que
puedan tener impacto en la ejecucién del contrato, por ejemplo, los temblores,
inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

« RIESGOS FINANCIEROS
Son (i) el riesgo de consecucion de financiacién o riesgo de liquidez para obtener recursos
para cumplir con el objeto del contrato, y (i} el riesgo de las condiciones financieras
establecidas para la obtencién de los recursos, tales como plazos, tasas, garantias,
contragarantias, y refinanciaciones, entre otros.

« RIESGO REGULATCRIO
Derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuacién economica
del contrato.

+« RIESGO AMBIENTAL
Son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de caracter ambiental, asi
como de las licencias, planes de manejo o de permisos Y autorizaciones ambientales,
incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones de mitigacion, tareas de
monitoreo y control, entre otras.

« RIESGOS DE LA SALUD

Un riesgo para la salud es algo que aumenta su probabilidad de desarrollar una
enfermedad. Para el presente caso, se refiere a |a posibilidad que, durante la ejecucion
del contrato, los colaboradores del Contratista, presenten sintomas de enfermedades
altamente contagiosas incluyendo el COVID -19 y que afecten y deterioren la Salud del
Personal.

« RIESGOS DE CORRUPCION

Son los que se refieren a la posibilidad de que, por accion u omision, se use el poder para
desviar la gestion de lo publico hacia un beneficio privado.

ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz 3 — Riesgos, en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por la
entidad, hace parte del presente proceso y los interesados podran presentar
observaciones sobre su contenido.

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones gque sean
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus
caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que
consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia informacion, de
manera tal que el proponente debe tener en cuenta el calculo de los aspectos econémicos
del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de riesgos que
emanan del contrato.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha
considerado toda la informacién que pueda influir en la determinacion de los costos, no

Pagina 66 de 71
FO-GJ-015 V4



Espacio exclusivo para el rétulo de
radicacion

ESTUDIOS PREVIOS

...................................................................

Al contastar g Radicado 1-2022-13854 1d: 181303

PROCESO GESTION JUR'DICA Folos: 71 Feol::‘. 202.2-135-16 12:34:08
Elab 5 3 Remitante: é)és;gsgcggﬁéé c:;NTRAIQSE:Tfi e .
L35 abord: Direccion de rTrE Deslinalario: SECRET ARWDEINFRAESTRUCTURA || ;
Cédigo: FO-GJ-002 Cortratacion
Version: 4 Revisa: Director de
sreion: Contratacion
i Aprobho: Comité técnico de
Pagina 67 de 71 calidad

se eximira de su responsabilidad por la ejecucion completa del contrato ni le dara derecho
a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna
naturaleza.

10. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL
OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO.

En cumplimiento de lo dispuesto en la seccién tercera “garantias “del decreto 1082 del
2015, el contratista se obliga a constituir en favor del municipio una garantia Gnica, para
amparar los riesgos que a continuacién se describen.

10.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de |a oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de
aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
Clase de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza, (i) Patrimonio

auténomo v (iii} Garantia Bancaria.
Municipio de Fusagasuga identificada con NIT 830680008-4

La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos senalados
Amparos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique,
sustituya o complemente.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En
caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia

Asegurado/f
beneficiario

Vigencia para establecer el plazo de vigencia del certificado |a fecha originalmente definida
en el Pliego de Condiciones.
Valor : : . v
asequrado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de contratacion.

+ Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razon
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva ¥ no solo
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad

Tomador podra denominarse de esa manera.

* Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar
claramente los integrantes, su identificacidn y percentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente
debera ampliar la Garantia de seriedad de la oferta hasta la aprobacién de la Garantia de
cumplimiento del contrato.

La propuesta tendré una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia
de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera
que el Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de |la misma,
so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.
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10.2. GARANTIAS DEL CONTRATO
10.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar
la garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres (03) dias habiles
siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacién de la entidad.
Esta garantia tendrd las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contratc de seguro contenide en una pdliza para
Entidades Estatales, {ii) patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.
g‘:ggg‘;?; Municipio de Fusagasugd identificada con NIT 890680008-4
Amparo .- Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del
contrato y el pago de las Hasta la liquidacion Lo ;erit:r:tlgr del
multas y la cldusula penal del contrato
pecuniaria gue se le impongan
Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e
indemnizaciones laborales del Plazo del contrato 10% del valor del
Amparos, personal que el Interventor y tres (3) afos contrato
vigencia y haya de utilizar en el territorio mas.
valores nacional para la ejecucion del
asegurados contrato
Cinco anos
contados a partir
" e de fecha de
Calidad del Servicio suscripcion del 20% del valor del
por los perjuicios derivados de Acta de Recibo contrate
la deficiente calidad del servicio DC? o
prestado. e'lnmvo_ a
satisfaccidn de las
obras por parte de
la Entidad.
Tomader

« Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razén social v tipo sccietario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

« No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del Consorcio o de la Unién Temperal. Cuando el Contratista
sea una Unién Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre de la
estructura plural, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

. Para el Interventor conformada por una estructura plural (Unién Temporal,
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Interventor, para lo cual se debera relacicnar claramente los miembros, su
identificacion y el porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.
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« NuUumero y ario del contrato
Informacién + Objeto del contrato
necesaria » Firma del representante legal del Interventor
dentro de |a + En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
péliza Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420.20 aproximar a

$14.980.421

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea
reducida por razén de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliar las
Garantias en los eventos de adicién, suspension y/o prorroga del contrato. El no
restablecimiento de la Garantia por parte del Interventor o su no adicion o prorroga, segun
el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

10.2.2. DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE
CUMPLIMIENTO

En relacién con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Gnica de cumplimiento,
se tendra en cuenta que el Interventor sera responsable por los perjuicios causados a la
Entidad producidos con posterioridad a la terminacion del contrato y que se compruebe
tienen origen en una de dos hipdtesis: (i) mala calidad o precariedad de los productos
entregados como resultado de la celebracién de un contrato estatal y (i) mala calidad del
servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al Contratista.

En caso que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del contrato
resultante, el contratista se obliga a modificar la garantia Ginica de acuerdo con las normas
legales vigentes.

El contratista deberad mantener vigente la garantia tnica y seran de su cargo el pago de
todas las primas y demas erogaciones de su constitucién. E Municipio podra solicitar a la
aseguradora la prérroga o modificacion de las polizas a cargo del contratista, cuando éste
se negare a hacerlo, valor que se descontara de las sumas a ¢l adeudadas.

11. LA INDICACION DE S| LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR
UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO
VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

El proceso de contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por
la Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN).

PRESUPUESTO DEL
ENTIDAD PROGESO DE EXCEPCION £ﬁ$§§$§§§~
ACUERDO ESTATAL CONTRATACION APLICABLE AL CUBIERTO POR
COMERCIAL INCLUIDA | SUPERIOR AL VALOR PROCESO DE S ACURIDG
DEL ACUERDO CONTRATACION COMCREIAL
COMERCIAL
Chile si No NiA AL
Alianza = ,
Pacifica Mdxico Mo D = .
Perd si No NIA No
Canada No N/A NEA No
Chile Si No Nk Ko
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Corea No NJA N/& NO
Costa X
Rica Si Ne NIA Na
Estados
AELC si No N/A No
EEUUL No N/A NIA Na
Mexico No NIA N/& No
Salvadar No N/A N/A No
Triangulo : : .
del Norte Guatemala Si Si Si No
Honduras No N/A NIA No
Unién :
Bifthes Si No NIA No
CAN Si Si No S

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los
Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado la existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.
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